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Исх. № 2015-53334
                                                                  Справка

о результатах проведения проверки соблюдения законодательства о муниципальной службе и осуществления кадровой работы в Департаменте городского хозяйства  Администрации города Ханты-Мансийска
 13-14 октября 2015 года, в соответствии с распоряжением Администрации города Ханты-Мансийска от 31.12.2014 №241-р проводилась проверка в Департаменте городского хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска (далее по тексту Департамент) по вопросам соблюдения законодательства о муниципальной службе и осуществления кадровой работы.

В ходе проверки были изучены вопросы:

-соответствия муниципальных служащих и работников квалификационным требованиям предъявляемым к замещаемым должностям;
-обработки персональных данных муниципальных служащих, работников органа Администрации города Ханты-Мансийска:  

оформление трудовых договоров, дополнительных соглашений к трудовым договорам с муниципальными служащими и работниками;

правильность оформления приказов, связанных с:

поступлением на муниципальную службу, приемом на работу;

освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы, увольнением работников;

предоставлением ежегодных отпусков;

направлением в служебные командировки;

установлением доплат и надбавок;

привлечением к работе в выходные и праздничные дни;

оформлением и ведением личных карточек муниципальных служащих и работников.

оформление, учет и хранение трудовых книжек работников (наличие трудовых книжек работников и их соответствие лицам, числящимся в списочном составе);

порядок формирования, ведения, учета и хранения личных дел муниципальных служащих и работников;

ведения реестра муниципальных служащих;

порядок формирования и соблюдение графика отпусков муниципальных служащих и работников.

-организации работы по оформлению и выдаче служебных удостоверений муниципальным служащим.

-соблюдения служебной дисциплины муниципальными служащими и работникам, практика применения и снятия дисциплинарных взысканий;
-поощрения муниципальных служащих и работников органа Администрации города Ханты-Мансийска;
-организации работы по воинскому учету.
В ходе проверки выявлены нарушения:

- распоряжения Администрации города Ханты-Мансийска от 24.02.2012 №40-р кандидат на должность муниципальной службы  не был согласован в органах Администрации города Ханты-Мансийска;

- ст.25 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- п.21 Указа Президента РФ от 30.05.2005 N 609 "Об утверждении Положения о персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела";

-постановления Государственного комитета Российской Федерации по статистике от 05.01.2004 №1;

- ст.123, 124 ТК РФ;

- ст.121 ТК РФ;
  - ст. 113 ТК РФ; 
  - 153 ТК РФ;
  - ст.60.2 ТК РФ;

  - ст.72.1 ТК РФ

  - ст.123,124 ТК РФ.

 По итогам проверки был разработан план мероприятий по устранению нарушений и замечаний.

Справка о результатах проведения проверки соблюдения законодательства о муниципальной службе и осуществления кадровой работы в Департаменте городского хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска содержит персональные данные сотрудников Департамента, в связи с чем не может быть размещена на официальном портале органов местного самоуправления города  Ханты-Мансийска.


Справка хранится в управлении кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска.

Начальник управления

кадровой работы и муниципальной службы
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