ПРОЕКТ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «___»________2018                                                                  №________

О внесении изменений в постановление
Администрации города Ханты-Мансийска
от 25.03.2015 №500 «О Типовом положении 
информирования работниками работодателя
о случаях склонения их к совершению коррупционных
нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений 
в муниципальных учреждениях и муниципальных
предприятиях города Ханты-Мансийска, а также 
хозяйственных обществах, единственным учредителем
которых является Администрация города Ханты-Мансийска»
 

Руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска:
1.Внести изменения в постановление Администрации города Ханты-Мансийска от 25.03.2015 №500 «О Типовом положении информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях города Ханты-Мансийска, а также хозяйственных обществах, единственным учредителем которых является Администрация города Ханты-Мансийска»  (далее – постановление) следующего содержания:
в абзаце 3 пункта 2 приложения 1 к постановлению слова «от 25 декабря 2014 года» заменить словами «от 25 декабря 2008 года».
	2.Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.


Глава города
Ханты-Мансийска							            М.П.Ряшин
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