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ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _________                                                                                                      № ______

О внесении изменений в постановление 
Администрации города Ханты-Мансийска 
от 05.11.2013 № 1421 «Об утверждении
муниципальной программы города Ханты-Мансийска
«Развитие образования в городе Ханты-Мансийске
на 2016-2020 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 09.10.2013 № 413-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2018 - 2025 годы и на период до 2030 года», решением Думы города Ханты-Мансийска от 29.12.2017 № 213-VI РД «О внесении изменений в Решение Думы города Ханты-Мансийска от 20 декабря 2016 года № 52-VI РД «О бюджете города Ханты-Мансийска на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов», постановлением Администрации города Ханты-Мансийска от 08.12.2014 № 1191 «О программах города Ханты-Мансийска», распоряжением Администрации города Ханты-Мансийска от 21.09.2017 № 183-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по поддержке доступа негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере на территории города Ханты-Мансийска на 2016‑2020 годы», руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска:
1. Внести в постановление Администрации города Ханты-Мансийска от 05.11.2013 № 1421 «Об утверждении муниципальной программы города Ханты-Мансийска «Развитие образования в городе Ханты-Мансийске на 2016 ‑ 2020 годы» (далее ‑ постановление) следующие изменения:
1.1. Паспорт программы в приложении к постановлению изложить в следующей редакции:
«
	Наименование программы
	«Развитие образования в городе Ханты-Мансийске на 2016 - 2020 годы» (далее - программа)

	Правовое обоснование для разработки программы
	Бюджетный кодекс Российской Федерации
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 09.10.2013 № 413-п «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2018 - 2025 годы и на период до 2030 года»;
постановление Администрации города Ханты-Мансийска от 08.12.2014 № 1191 «О программах города Ханты-Мансийска»;
распоряжение Администрации города Ханты-Мансийска от 26.08.2013 № 223-р «О разработке муниципальной программы города Ханты-Мансийска «Развитие образования в городе Ханты-Мансийске на 2014 - 2016 годы»

	Разработчик программы
	Департамент образования Администрации города Ханты-Мансийска

	Координатор программы
	Департамент образования Администрации города Ханты-Мансийска

	Исполнители мероприятий программы
	Департамент образования Администрации города Ханты-Мансийска (далее - Департамент образования);
Департамент муниципальной собственности Администрации города Ханты-Мансийска (далее - Департамент муниципальной собственности);
Департамент градостроительства и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска (далее - Департамент градостроительства и архитектуры);
муниципальное казенное учреждение "Дирекция по содержанию имущества казны" (далее - Дирекция по содержанию имущества казны);
Департамент городского хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска (далее - Департамент городского хозяйства);
муниципальное казенное учреждение "Управление капитального строительства города Ханты-Мансийска" (далее - Управление капитального строительства);
организации, подведомственные Департаменту образования Администрации города Ханты-Мансийска

	Основные цели и задачи программы
	Цель: обеспечение доступности качественного образования, соответствующего современным потребностям инновационного развития экономики муниципального образования, современным потребностям общества и каждого жителя города Ханты-Мансийска.
Задачи:
1) обеспечение условий для развития системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей, развития индивидуальных способностей, личностных качеств, творческого потенциала детей;
2) создание системных механизмов сохранения и укрепления здоровья детей в организациях образования;
3) модернизация системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов и руководителей образовательных организаций;
4) оснащение материально-технической базы образовательных организаций в соответствии с современными требованиями;
5) развитие системы дополнительного образования детей;
6) поддержка системы воспитания и обучения детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования;
7) развитие муниципальной системы оценки качества образования, включающей оценку результатов деятельности по реализации федерального государственного образовательного стандарта и учет динамики достижений каждого обучающегося;
8) вовлечение обучающихся в социальную активную деятельность, развитие детских и юношеских объединений;
9) создание условий для развития гражданских, военно-патриотических качеств обучающихся;
10) оказание психологической помощи обучающимся, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;
11) повышение качества управления в системе образования;
12) повышение качества финансового обеспечения полномочий местного самоуправления;
13) обеспечение комплексной безопасности образовательных организаций;
14) развитие инфраструктуры общего и дополнительного образования;
15) создание универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей-инвалидов;
16) обеспечение поэтапного доступа негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций к предоставлению услуг в сфере образования.

	Сроки и этапы реализации программы
	2016 - 2020 годы

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма I Общее образование. Дополнительное образование детей";
Подпрограмма II «Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования»;
Подпрограмма III «Допризывная подготовка обучающихся»;
Подпрограмма IV «Ресурсное обеспечение системы образования»

	Объемы и источники финансирования программы (всего)
	Общий объем финансирования муниципальной программы - 
19 329 884 997,58 рублей, 
в том числе: бюджет автономного округа - 14 814 209 346,42 рублей; бюджет города Ханты-Мансийска - 4 515 675 651,16 рублей.


».
1.2. Абзац тринадцатый пункта 1.1 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»;»
1.3. Подпункт 2.3.1 пункта 2.3 раздела 2 приложения к постановлению дополнить абзацем восьмым следующего содержания:
«7) обеспечение поэтапного доступа негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций к предоставлению услуг в сфере образования.».
1.4. Подпункт 2.4.1 пункта 2.4 раздела 2 приложения к постановлению дополнить абзацами сорок первым, сорок вторым, сорок третьим, сорок четвертым, сорок пятым и сорок шестым следующего содержания:
«20) увеличение доли негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, с 2,46% до 2,5%.
Показатель определяется из расчета числа негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, предоставляющих услуги в сфере образования от общего числа организаций, предоставляющих услуги в сфере образования;
21) доля граждан, получающих услуги в негосударственных организациях (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организациях, в общем числе граждан, получающих услуги в сфере образования составит 4,8%.
Показатель определяется по итогам года на основании отчетов, представляемых образовательными организациями;
22) увеличение доли средств бюджета города Ханты-Мансийска, выделяемых негосударственным организациям (коммерческим, некоммерческим), в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям, на предоставление услуг в сфере образования, в общем объеме средств бюджета города Ханты-Мансийска, выделяемых на предоставление услуг в сфере образования, потенциально возможных к передаче с 14,7% до 15%.
Показатель определяется из расчета средств бюджета города Ханты-Мансийска на предоставление услуг в сфере образования, выделяемых негосударственным организациям (коммерческим, некоммерческим), в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям, от общего объема средств бюджета города Ханты-Мансийска, выделяемых на предоставление услуг в сфере образования.».
1.5. Таблицу пункта 4.1 раздела 4 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«
                                                                                                                                                                                  (тыс.руб.)
	Источник финансирования
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	Итого

	Бюджет города Ханты-Мансийска
	903 047 808,16
	966 663 730,45
	921 928 673,85
	860 757 407,85
	863 278 030,85
	4 515 675 651,16

	Бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	2 767 334 478,50
	3 144 545 967,92
	2 808 786 200,00
	3 042 741 300,00
	3 050 801 400,00
	14 814 209 346,42


».
1.6. Приложение 1 «Система показателей, характеризующих результаты реализации муниципальной программы» к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
[bookmark: _GoBack]1.7. Приложение 2 «Перечень основных мероприятий» к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.



Глава города 
Ханты-Мансийска								         М.П. Ряшин

Приложение 1
к постановлению Администрации
города Ханты-Мансийска
«___»_________2017 № ____

СИСТЕМА
ПОКАЗАТЕЛЕЙ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование программы и срок ее реализации: Развитие образования в городе Ханты-Мансийске на 2016 - 2020 годы.
Координатор программы: Департамент образования Администрации города Ханты-Мансийска.

	№ п/п
	Наименование показателей результатов
	Ед. изм.
	Базовый показатель на начало реализации программы
	Значение показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия программы

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма I «Общее образование. Дополнительное образование»

	1.1.
	Доля обучающихся 7 - 11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся
	%
	30
	32
	33
	34
	35
	36
	36

	1.2.
	Количество объектов общеобразовательных организаций, в том числе в составе комплексов
	ед.
	8
	8
	9
	9
	10
	11
	11

	1.3.
	Количество детей в возрасте от 6 до 17 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением в лагерях вне города Ханты-Мансийска
	чел. в год
	683
	805
	810
	815
	820
	825
	825

	1.4.
	Количество детей в возрасте от 6 до 17 лет, охваченных отдыхом и оздоровлением в лагерях с дневным пребыванием детей
	чел. в год
	7853
	7855
	7890
	7895
	7900
	7905
	7905

	1.5.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячной заработной плате по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре
	%
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.6.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования
	%
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.7.
	Размер среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования
	руб.
	51519,4
	55295,7
	55461,6
	61152,0
	61152,0
	61152,0
	61152,0

	1.8.
	Размер среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций
	руб.
	53624,0
	59577,0
	59577,0
	78251,0
	78251,0
	78251,0
	78251,0

	1.9.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	44,8
	44,8
	64,0
	68,0
	72,0
	75,0
	75,0

	1.10.
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование, от общей численности детей-инвалидов данного возраста
	%
	20
	25
	30
	35
	40
	40
	40

	1.11.
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	46,4
	45,7
	42,3
	37,3
	32,3
	31,9
	31,9

	1.12.
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	88,8
	89,0
	89,2
	89,4
	89,6
	89,8
	89,8

	1.13.
	Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет
	%
	39,9
	14,6
	14,5
	14,3
	14,1
	14,0
	14,0

	1.14.
	Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет
	%
	66,5
	71,8
	73,0
	74,5
	76,7
	76,7
	76,7

	1.15.
	Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченная образованием с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся, в том числе имеющих ограниченные возможности здоровья, в общей численности населения в возрасте от 7 до 18 лет
	%
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9

	1.16.
	Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов данного возраста, которые могут посещать дошкольные учреждения
	%
	37
	40
	45
	50
	55
	60
	60

	1.17.
	Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного общего образования, от общей численности детей-инвалидов школьного возраста
	%
	96
	96
	97
	98
	99
	100
	100

	1.18.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата, закрепляющего гарантию по оплате выбираемых ребенком дополнительных общеразвивающих программ
	%
	10
	-
	10
	10
	15
	20
	20

	1.19.
	Доля детей в возрасте от 3 до 18 лет, охваченных программой "Социокультурные истоки", реализуемой муниципальными дошкольными и общеобразовательными организациями во внеурочной деятельности
	%
	10
	10
	60
	63
	68
	70
	70

	1.20.
	Доля негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, предоставляющих услуги в сфере образования, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере образования
	%
	-
	-
	2,46
	2,46
	2,5
	2,5
	2,5

	1.21.
	Доля граждан, получающих услуги в негосударственных организациях (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных некоммерческих организациях, в общем числе граждан, получающих услуги в сфере образования
	%
	-
	-
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8
	4,8

	1.22.
	Доля средств бюджета города Ханты-Мансийска, выделяемых негосударственным организациям (коммерческим, некоммерческим), в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям, на предоставление услуг в сфере образования, в общем объеме средств бюджета города Ханты-Мансийска, выделяемых на предоставление услуг в сфере образования, потенциально возможных к передаче
	%
	-
	-
	14,7
	14,8
	14,9
	15
	15

	Подпрограмма II «Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования»

	2.1.
	Доля выпускников муниципальных образовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.2.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма III «Допризывная подготовка обучающихся»

	3.1.
	Доля детей от 5 до 18 лет, вовлеченных в детские и юношеские объединения, состоящих в патриотических клубах, центрах, организациях и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, занимающихся военно-прикладными и техническими видами спорта, в общей численности обучающихся данного возраста
	%
	40
	55
	56
	57
	58
	59
	59

	3.2.
	Увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, участвующих в деятельности детских и юношеских объединений, в общей численности обучающихся данного возраста
	%
	30
	40
	42
	44
	46
	48
	48

	3.3.
	Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся военно-прикладными и техническими видами спорта, в общей численности обучающихся данного возраста
	%
	25
	40
	42
	44
	46
	48
	48

	Подпрограмма IV «Ресурсное обеспечение системы образования»

	4.1.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.2.
	Доля муниципальных дошкольных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных дошкольных учреждений
	%
	5,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.3.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100




