




О проведении ежегодного конкурса
«Лучший муниципальный служащий
города Ханты-Мансийска» в 2017 году

В соответствии с Положением о проведении ежегодного конкурса «Лучший муниципальный служащий города Ханты-Мансийска», утвержденным постановлением Администрации города Ханты-Мансийска от 01.02.2016 № 79 (далее – Положение о Конкурсе), с целью повышения престижа муниципальной службы, выявления и поддержки муниципальных служащих, имеющих значительные достижения в области местного самоуправления, стимулирования профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска, Администрация города Ханты-Мансийска объявляет о проведении конкурса «Лучший муниципальный служащий города Ханты-Мансийска» (далее – Конкурс).
Для участия в Конкурсе приглашаются муниципальные служащие органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска, достигшие высоких практических результатов в работе, внесшие вклад в развитие местного самоуправления и эффективное решение вопросов местного значения, содействующие углублению профессиональных знаний в этой сфере. Стаж службы участника Конкурса должен составлять не менее одного года на дату объявления Конкурса.

Конкурс включает следующие номинации:
специалист в сфере организации муниципального хозяйства и систем жизнеобеспечения;
специалист в сфере градостроительства, архитектуры и землепользования;
специалист в сфере образования и молодежной политики;
специалист по опеке и попечительству;
специалист по правовой работе;
специалист по кадровой работе.

Конкурсная комиссия по результатам рассмотрения представленных участниками Конкурса документов определяет победителей Конкурса (I, II, III место) в каждой номинации.

По итогам Конкурса, его победителям вручаются дипломы и денежные премии в размере:
I место - 15 000 рублей;
II место - 10 000 рублей;
III место - 5 000 рублей.

Документы от участников Конкурса ждут с 23 мая по 23 июня 2017 года по адресу: ул. Дзержинского, 6, каб. 110, г. Ханты-Мансийск, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, Тюменская область, 628011, управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска.

При подготовке документов необходимо руководствоваться Положением о Конкурсе. 

Контактные лица:

Олейникова Ольга Игорьевна, тел.: 8(3467)352-363, e-mail: OleynikovaO@admhmansy.ru
Адамова Наталья Анатольевна, тел.: 8(3467)352-492, e-mail: AdamovaNA@admhmansy.ru
Чепыжова Оксана Васильевна, тел.: 8(3467)352-442, e-mail: ChepyzhovaOV@admhmansy.ru
