Объявление о приеме документов для участия в конкурсе
Департамент городского хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска (далее Департамент) начинает прием документов для  участия                       в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы начальника юридического отдела управления организационной работы Департамента городского хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска (должность муниципальной службы ведущей группы, учреждаемая для выполнения функции «руководитель»).
Квалификационные требования для должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемой для выполнения функции «руководитель»:

высшее образование;

стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы  по специальности не менее четырех лет;

гражданам, имеющим дипломы специалиста или магистра с отличием,                            в течение трех лет со дня выдачи диплома необходимо иметь для замещения должностей муниципальной службы ведущей группы не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
Для участия в Конкурсе представляется пакет документов:
личное заявление;

собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 №667-р с приложением фотографии 3x4;

копия паспорта (с предъявлением оригинала);

копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование;

копии документов о профессиональной переподготовке, повышении

квалификации, стажировке, присвоении ученой степени, ученого звания

(если таковые имеются);

копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;


копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства;

копия военного билета (при наличии),

копия трудовой книжки;

заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

сведения о доходах, за год предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера (на себя, супруга(у), несовершеннолетних детей),
сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданин, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу,
согласие на обработку персональных данных.
Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в порядке должностного роста, направляет заявление в кадровую службу.
Место и время приема документов:
Документы для участия в конкурсе представляются в управление организационной работы Департамента городского хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска по адресу:
г. Ханты-Мансийск, ул. Калинина, 26, 5 этаж, кабинет № 503
в рабочие дни с 9.00 до 17.15 (перерыв на обед с 12.45 до 14.00). 

Документы для участия в конкурсе принимаются в срок: 
c 07 апреля  2017 года  по  26 апреля  2017  года 

Контактная информация:
Телефон/факс: 32-57-87 (Георгиева Ксения Викторовна),
Адрес электронной почты: GeorgievaKV@admhmansy.ru
Дата, время  и место проведения конкурса:

28 апреля  2017 года в  14:30  по адресу:

 
г. Ханты-Мансийск, ул. Калинина, 26, 5 этаж, кабинет № 504.
