  ПРОЕКТ
Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «___»____________ 2024                                                     № ______

О внесении изменений 
в постановление Администрации города Ханты-Мансийска 
от 22.05.2023 №311 «О перечне должностей, профессий (специальностей), наиболее востребованных в городе 
Ханты-Мансийске»
В целях приведения муниципальных правовых актов города 
Ханты-Мансийска в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска:
1.Внести в постановление Администрации города Ханты-Мансийска от 22.05.2023 №311 «О перечне должностей, профессий (специальностей), наиболее востребованных в городе Ханты-Мансийске» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2024
3.Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю 
за собой.

Глава города Ханты-Мансийска                                              М.П.Ряшин
Приложение 

к постановлению Администрации 
города Ханты-Мансийска                                                                                                                                                      от «____» _________2024 №_____ 

Изменения в постановление

Администрации города Ханты-Мансийска

от 22.05.2023 №311 «О перечне должностей, профессий (специальностей), наиболее востребованных в городе Ханты-Мансийске» 
(далее – постановление)
Внести в приложение к постановлению следующие изменения:

1.Подпункт 1.1.1 пункта 1.1 раздела I изложить в следующей редакции:

	1.1.1
	Должности руководителей, специалистов и служащих 
в соответствии с Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников, занятых в библиотеках», утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 30.03.2011 №251н


2.Подпункт 1.1.2 пункта 1.1 раздела I изложить в следующей редакции:

	1.1.2
	Должности руководителей, специалистов и служащих 
в соответствии с Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников, занятых в культурно-досуговых организациях, центрах (домах народного творчества), дворцах и домах культуры, парках культуры и отдыха, центрах досуга, кинотеатрах и других аналогичных организациях культурно-досугового типа», утвержденным приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 30.03.2011 №251н


3.Пункт 1.1 раздела I дополнить пунктом 1.1.8 следующего содержания:
	1.1.8
	Ученый секретарь


