Информация
о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города 
Ханты-Мансийска и урегулированию конфликта интересов  
за 4 квартал 2019 года

В четвертом квартале 2019 года в Администрации города
Ханты-Мансийска   проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия), на которых рассмотрены:
представление, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и требований
об урегулировании конфликта интересов, в части выполнения им иной оплачиваемой работы;
материалы проверки, достоверности и полноты сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим. 
Комиссией приняты решения:
о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов при выполнении им иной оплачиваемой работы.  Выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы  не повлечет за собой конфликта интересов;
о предоставлении муниципальным служащим недостоверных
и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Главе города Ханты-Мансийска рекомендовано применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание в виде замечания. 
Рекомендация Комиссии Главой города Ханты-Мансийска выполнена.

