                        ____________________________
                            ____________________________
                                                             (должность и Ф.И.О.(отчество – при наличии)  представителя нанимателя (работодателя)
                            
                            ____________________________
                                          (Ф.И.О. .(отчество – при наличии)
 муниципального служащего)
                            ___________________________
                                           (должность муниципальной службы)
                       

[bookmark: P85]                                                    Уведомление
В  соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона 
от 02.03.2007 №  25-ФЗ  «О  муниципальной  службе в Российской Федерации» уведомляю Вас о том,    что    намерен(а)    выполнять    иную   оплачиваемую работу по____________________________________________
                                       (указать вид договора (трудовой, гражданско-правовой,           
                                                 авторский, соглашение и т.п., даты начала и окончания          
                                         договора и др.)
в_________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]      (указывается полное наименование организации, ее юридический и фактический адрес 
(при отличии от юридического адреса), Ф.И.О. (отчество – при наличии) руководителя (организации), физического лица  (индивидуального предпринимателя), у которого предполагается выполнение иной оплачиваемой работы)
в качестве __________________________________________________________________
   (указывается должность, структурное подразделение (предмет оплачиваемой работы),
__________________________________________________________________
     (указываются сведения о деятельности, характер трудовой функции, 
основные обязанности)
Иная оплачиваемая работа будет осуществляться мною в свободное 
от муниципальной службы время
__________________________________________________________________
 (указывается время осуществления работы (график занятости) и дни недели,
                  в которые будет осуществляться работа)
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, установленные Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», правила внутреннего трудового распорядка
__________________________________________________________________
    (указывается – Администрации города Ханты-Мансийска, наименование органа Администрации города Ханты-Мансийска, в котором муниципальный служащий осуществляет свою деятельность)

"___" ____________ 20__ года              _________________________________
                                                      (подпись)



Уведомление зарегистрировано
"_____" ___________ 20__ года                                                                 № _____

__________________________________________________________________
          (должность, подпись, Ф.И.О. .(отчество – при наличии) работника кадровой службы)



















