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Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20.07.2021                                                                                                 №841

Об утверждении Порядка 
проведения муниципального 
этапа всероссийских конкурсов 
профессионального мастерства 
в сфере образования «Педагог года 
города Ханты-Мансийска»

В целях приведения муниципальных правовых актов города 
Ханты-Мансийска в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска:

1.Утвердить Порядок проведения муниципального этапа всероссийских конкурсов профессионального мастерства в сфере образования «Педагог года города Ханты-Мансийска» согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Опубликовать настоящее постановление в газете «Самарово –Ханты-Мансийск» и разместить на Официальном информационном портале органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска                     в сети Интернет.

3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить  на заместителя Главы города Ханты-Мансийска Черкунову И.А.

Глава города 
Ханты-Мансийска                                                                              М.П.Ряшин

Приложение 
к постановлению Администрации 
города Ханты-Мансийска

от 20.07.2021 №841
Порядок

проведения муниципального этапа всероссийских конкурсов профессионального мастерства в сфере образования
«Педагог года города Ханты-Мансийска»

Раздел I.Общие положения

1.Настоящий Порядок определяет общие положения, цели и задачи, требования к составу участников и представлению материалов, формированию жюри, определение призеров и победителей, порядок финансирования муниципального этапа всероссийских конкурсов профессионального мастерства в сфере образования  «Педагог года города Ханты-Мансийска» (далее – Конкурс).

Номинации Конкурса: «Воспитатель года дошкольной образовательной организации»; «Сердце отдаю детям»; «Ступени мастерства» среди специалистов службы психолого-педагогического                    и медико-социального сопровождения, «Молодой педагог года» – проводятся в порядке чередования 1 раз в 2 года. Конкурсная номинация «Учитель года» проводится ежегодно.
2.Положение о проведении Конкурса ежегодно утверждается приказом Департамента образования Администрации города                      Ханты-Мансийска (далее – Департамент образования) и определяет место и сроки проведения Конкурса, ежегодный состав конкурсных номинаций, состав участников, порядок представления и оформления материалов, структуру и критерии оценивания конкурсных испытаний, размер денежной премии для победителей и призеров Конкурса.

3.Организатором Конкурса является Департамент образования совместно с муниципальным казенным учреждением дополнительного образования «Центр развития образования» (далее – Центр развития образования), городской профсоюзной организацией работников народного образования и науки.

4.Общее руководство проведением Конкурса и его организационное обеспечение осуществляет муниципальный организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет). Списочный состав Оргкомитета утверждается приказом Департамента образования.

5.Основными принципами Конкурса являются: открытость, прозрачность критериев оценивания, коллегиальность принятия решений, равенство условий для всех участников.
6.Конкурс проводится в два этапа (очный и заочный). Очный этап Конкурса проводится в два тура.

7.Информация о конкурсе размещается на сайте Центра развития образования: www.cro-hm.ru.
Раздел II.Цели и задачи Конкурса
7.Цели Конкурса:

повышение социального престижа профессии педагога;

демонстрация лучших образцов профессиональной деятельности педагогов города Ханты-Мансийска;
формирование общественного мнения о системе образования города Ханты-Мансийска как социальном институте, определяющем приоритетные направления общественного развития. 

8.Задачи Конкурса:

выявление талантливых, творчески работающих педагогов, обобщение и распространение их передового опыта; 
создание условий для профессионального и карьерного роста педагогов, поддержка в реализации социально-значимых проектов;

обеспечение преемственности лучших педагогических традиций.

Раздел III.Участники Конкурса и порядок выдвижения

9.Для участия в Конкурсе приглашаются педагогические работники муниципальных образовательных организаций города Ханты-Мансийска (далее – образовательные организации), реализующие программы дошкольного, основного и среднего общего образования, дополнительного образования детей, имеющие первую или высшую квалификационную категорию (за исключением участников конкурсной номинации «Молодой педагог года»), педагогическое или профессиональное (с правом преподавания) образование, возраст участников не ограничивается. 
В Конкурсе принимают участие следующие категории педагогических работников:

в конкурсе «Учитель года» – учителя общеобразовательных организаций, реализующих основные образовательные программы начального общего, основного и среднего общего образования;
в конкурсе «Сердце отдаю детям» – педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, тренеры-преподаватели, мастера производственного обучения, осуществляющие дополнительное образование детей в образовательных организациях;

в конкурсе «Воспитатель года дошкольной образовательной организации» – педагогические работники дошкольных образовательных организаций;

в конкурсе «Молодой педагог года» – педагогические работники образовательных организаций города педагогический стаж которых                 не превышает пяти лет;
в конкурсе «Ступени мастерства» – педагоги-психологи, дефектологи, учителя-логопеды, социальные педагоги образовательных организаций города. 
10.Выдвижение кандидатов для участия в Конкурсе осуществляется образовательной организацией. От образовательной организации допускается выдвижение не более одного кандидата в одной конкурсной номинации.

11.Участниками Конкурса не могут быть победители конкурсов «Педагог года города Ханты-Мансийска», проводимого в течение                            3 последних лет.

Раздел IV.Предоставление материалов участников Конкурса

12.Для участия в Конкурсе руководители образовательных организаций:
направляют заявки на участие в Оргкомитет Конкурса                                на официальном бланке образовательной организации, заверенные подписью в сроки, утвержденные приказом Департамента образования;

не позднее чем за 15 рабочих дней до начала Конкурса образовательные организации направляют в адрес Оргкомитета отдельно по каждой конкурсной номинации материалы участников Конкурса                      в соответствии с требованиями.
13.Образовательная организация несет ответственность за качество подготовки и своевременное представление материалов участника Конкурса.

14.Материалы, предоставленные на Конкурс, не возвращаются.

Раздел V.Жюри Конкурса

15.Для оценивания конкурсных испытаний Конкурса в каждой конкурсной номинации создается жюри. 

В состав жюри Конкурса могут входить представители организаторов Конкурса, педагогические работники, осуществляющие педагогическую и(или) научно-педагогическую работу в образовательных организациях дополнительного профессионального или высшего образования; представители научных учреждений; представители общественности из числа общественных организаций и родителей (законных представителей) обучающихся, победители муниципального, регионального (федерального) этапов Конкурса прошлых лет. 

Списочный состав жюри утверждается приказом Департамента образования.

16.По окончании Конкурса председатели жюри каждой конкурсной номинации в течение трех дней представляют в Оргкомитет отчет о работе жюри с предложениями по совершенствованию содержания конкурсных мероприятий и технологии их оценивания. 

17.Жюри оценивает выполнение конкурсных испытаний в баллах                в соответствии с критериями, определенными в положении о Конкурсе.

Раздел VI.Определение призеров и победителей Конкурса

18. 4 участника в каждой конкурсной номинации Конкурса                      (при общем числе участников в конкурсе не менее 6 и 3 участников,                  если данное условие не выполняется), набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам заочного этапа и первого тура очного этапа, объявляются финалистами Конкурса. 

19.Победителями Конкурса признаются финалисты в каждой конкурсной номинации Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам второго тура очного этапа. 

20.Призерами Конкурса (2 и 3 место) признаются финалисты                   в каждой конкурсной номинации Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге после победителей по итогам второго тура очного этапа. 

21.Объявление победителя и призеров, награждение участников проводится на церемонии торжественного закрытия Конкурса. 

Раздел VII.Награждение конкурсантов

22.Общий призовой фонд Конкурса составляет 1 195 320,00 рублей (один миллион сто девяносто пять тысяч триста двадцать рублей).

Ежегодный размер денежной премии победителей и призеров                      в каждой номинации Конкурса утверждается приказом Департамента образования.

23.Начисление и выплата премий, налога с дохода физических лиц           с денежных премий (далее – налог) в отношении победителей и призеров Конкурса осуществляется муниципальным казенным учреждением «Управление по учету и контролю финансов образовательных учреждений города Ханты-Мансийска» и бухгалтериями муниципальных общеобразовательных организаций, подведомственных Департаменту образования путем перечисления денежных средств на счета, открытые            в кредитных организациях. Основанием для перечисления денежных средств является приказ Департамента образования. 
Перечисление налога, производится из общего призового фонда                   и не включается в размер премии победителей и призеров Конкурса.

24.Победители конкурсных номинаций награждаются лентой Победителя в соответствующей конкурсной номинации, денежной премией, дипломом Победителя и направляются для участия                                 в региональном этапе всероссийских конкурсов профессионального мастерства (далее – региональный этап конкурсов) на основании приказа Департамента образования, подтвержденного протоколами жюри Конкурса.
Победители Конкурса могут направить часть полученной денежной премии на участие в региональном этапе конкурсов (оплата организационного взноса, проживания, проезда до места проведения окружного конкурса, командировочные расходы). 

Расходы по командированию сопровождающих участников конкурсов лиц на все мероприятия регионального этапа конкурсов осуществляются за счет направляющих образовательных организаций. 

25.Призеры конкурсных номинаций получают денежную премию, диплом призера на основании приказа Департамента образования, подтвержденного протоколами жюри Конкурса.
В случае если победитель Конкурса по каким-либо причинам                    не может принять участие в региональном этапе конкурсов, Оргкомитет Конкурса вправе направить на региональный этап конкурсов призеров Конкурса последних 3 лет, на которых возлагаются те же обязанности,                что и на победителей.
26.Финалисты Конкурса, не получившие статус победителя (призера), награждаются дипломом финалиста в соответствующей конкурсной номинации.
27.Участники конкурсных номинаций, не получившие статус победителя (призера, финалиста), награждаются дипломом участника Конкурса в соответствующей конкурсной номинации.

28.Спонсоры, юридические лица могут устанавливать свои индивидуальные призы и премии участникам Конкурса.

29.Победители и призеры Конкурса в целях представления профессионального опыта педагогическому, родительскому, ученическому сообществу, средствам массовой информации, науки, культуры; привлекаются к работе по диссеминации опыта среди педагогов города (творческие встречи, мастер-классы, выступления, семинары, публикации, методическая помощь), а также могут привлекаться к работе в подготовке участников, составах жюри конкурсов в сфере образования.

Раздел VIII.Финансирование Конкурса

30.Финансовое обеспечение Конкурса осуществляется за счет бюджета города Ханты-Мансийска в рамках объема финансирования мероприятий муниципальной программы «Развитие образования в городе Ханты-Мансийске», утвержденной постановлением Администрации города Ханты-Мансийска от 05.11.2013 №1421, а также иных                              не запрещенных законодательством Российской Федерации источников.
