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Муниципальное образование

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

городской округ город Ханты-Мансийск

ДУМА ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

РЕШЕНИЕ








                                                   Принято











    24 апреля 2015 года

О деятельности Счетной палаты
города Ханты-Мансийска 
за первый квартал 2015 года

Заслушав информацию председателя Счетной палаты города Ханты-Мансийска Т.М. Абашиной о деятельности Счетной палаты города Ханты-Мансийска за первый квартал 2015 года, руководствуясь частью 1 статьи 69 Устава города Ханты-Мансийска, 
Дума  города  Ханты-Мансийска РЕШИЛА:

Принять к сведению информацию о деятельности Счетной палаты города Ханты-Мансийска за первый квартал 2015 года (прилагается).
Глава города Ханты-Мансийска

                                        В.А. Филипенко
                                                                                                                         Подписано

                                                                                                           27 апреля 2015 года
Ханты-Мансийск 
27 апреля 2015 года
№ 648-V РД
ИНФОРМАЦИЯ

о деятельности Счетной палаты города Ханты-Мансийска 

 за 1 квартал 2015 года


Счетная палата города осуществляла свою деятельность в течение отчетного периода согласно утвержденному на 2015 года плану работы. Проводились следующие мероприятия:

Текущие:

Проведено 33 экспертно-аналитических мероприятия, из них: по проектам правовых актов 29, по прочим проектам, вносимым на рассмотрение Думы города Ханты-Мансийска, 4.


Из 33 проведенных экспертно-аналитических мероприятий замечания и предложения вынесены по 16 проектам, поступившим на рассмотрение Думы города, по 17 проектам замечаний и предложений не вынесено.


В процессе проведения экспертно-аналитических мероприятий выработано 30 предложений по устранению выявленных замечаний, из них устранено 29 замечаний. 

Подготовлен и вынесен на утверждение Думы города отчет о работе Счетной палаты за 2014 год.

По результатам проведенных контрольных мероприятий направлено 4 представления в адрес проверяемых объектов.

Отработано 2 акта разногласий по результатам проведенных проверок.

Направлено 4 информационных письма в органы местного самоуправления по результатам проведенных контрольных мероприятий.

Направлено в структурные подразделения Администрации города и учреждения 12 запросов информации, необходимость в которой возникла в процессе осуществления деятельности Счетной палаты города.

Подготовлено и направлено 4 ответа на запросы Счетной палаты ХМАО-Югры.

По материалам, переданным в Ханты-Мансийскую межрайонную прокуратуру 08.07.2014 года по контрольному мероприятию «Проверка эффективности расходования бюджетных средств на строительство объектов: «Детский сад в районе ОМК города Ханты-Мансийска» и  «Спортивное сооружение открытого типа в границах улиц Свердлова-Рознина-Калинина-Пионерская» в Департаменте градостроительства и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска и подведомственных ему учреждениях» поступил 15.02.2015 года ответ, в котором прописано, что по фактам нарушений бюджетного законодательства и законодательства о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд, указанным в материалах проверки, в Администрацию города  Ханты-Мансийска 26.01.2015 года внесено представление об устранении нарушений законодательства.

Контрольные 2 мероприятия (2 объекта проверки):

1.Проверка осуществления финансово-хозяйственной деятельности Муниципальным бюджетным учреждением «Управление по развитию туризма и внешних связей» в 2014 году.

2.Проверка исполнения сметы расходов Муниципального казенного учреждения «Управление логистики» по статье 225 «Работы, услуги по содержанию имущества» по зданию Дзержинского, 6 за 2013, 2014  годы.

Начата  проверка целевого использования бюджетных средств в рамках реализации муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей города Ханты-Мансийска на 2014-2016 годы» по всем подпрограммам и исполнителям в 2014 году.

1.Контрольное мероприятие «Проверка осуществления финансово-хозяйственной деятельности Муниципальным бюджетным учреждением «Управление по развитию туризма и внешних связей» в 2014 году» (акт проверки от 06.02.2015 года).

По результатам контрольного мероприятия выявлены нарушения следующих нормативных правовых актов: 

1. Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ « О бухгалтерском учете»:

пункт 2 статьи 9 - обязательными реквизитами первичного учетного документа являются:

1) наименование документа;

2) дата составления документа;

3) наименование экономического субъекта, составившего документ;

4) содержание факта хозяйственной жизни;

5) величина натурального и (или) денежного измерения факта хозяйственной жизни с указанием единиц измерения;

6) наименование должности лица (лиц), совершившего (совершивших) сделку, операцию и ответственного (ответственных) за ее оформление, либо наименование должности лица (лиц), ответственного (ответственных) за оформление свершившегося события;

7) подписи лиц, предусмотренных пунктом 6 настоящей части, с указанием их фамилий и инициалов либо иных реквизитов, необходимых для идентификации этих лиц.

Приняты к учету первичные документы на сумму 729,6 тыс. руб. по выполнению работ, оказанию услуг, в которых отсутствует полная информация о содержании фактов хозяйственной жизни.

Допущены случаи не заполнения всех реквизитов в Карточке-справке (ф. 0504417), которая применяется для регистрации справочных сведений о заработной плате работника учреждения, в листках нетрудоспособности.

2. Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 года № 157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению»:

пункт 11 - по истечении каждого отчетного периода (месяца, квартала, года) первичные (сводные) учетные документы, сформированные на бумажном носителе, относящиеся к соответствующим Журналам операций, иным регистрам бухгалтерского учета, хронологически подбираются и сброшюровываются. На обложке указывается: наименование субъекта учета; наименование главного распорядителя средств бюджета, полномочия которого исполняет субъект учета - организация, осуществляющая полномочия получателя бюджетных средств; название и порядковый номер папки (дела); период (дата), за который сформирован регистр бухгалтерского учета (Журнал операций), с указанием года и месяца (числа); наименование регистра бухгалтерского учета (Журнала операций) с указанием при наличии его номера; количества листов в папке (деле).

На обложках сброшюрованных и пронумерованных первичных документов к журналам операций по направлениям бухгалтерского учета за отчетный квартал не указывается порядковый номер папки (дела). 

пункт 13 - первичные учетные документы, составленные на иных языках, должны иметь построчный перевод на русский язык

Ко всем авансовым отчетам, предоставленным работниками учреждения по командировочным расходам, либо по оплате проезда к месту отдыха и обратно, документы (авиабилеты, квитанции к электронным билетам, посадочные талоны и т.д.) приложены на иностранных языках без перевода на русский язык.

3.Приказа Минфина РФ от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными учреждениями и Методических указаний по их применению»:

Карточка-справка (ф. 0504417) применяется для регистрации справочных сведений о заработной плате работника учреждения, в которой, помимо общих сведений о работнике, ежемесячно отражаются по всем источникам финансового обеспечения (деятельности) суммы начисленной заработной платы (оплаты труда) по видам выплат, суммы удержаний (по видам удержаний), сумма к выдаче.

В карточках отражаются не все сведения о работнике, не все листы формы заполнены и приложены.

4. Приказа Министерства культуры России от 25.08.2010 № 558 «Об утверждении «Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения»:

пункт 4.1 – определяет разные сроки хранения для учетных бухгалтерских и финансовых документов.

 Учетной политикой  учреждения установлен для всех документов один срок хранения - 5 лет, что не соответствует содержанию Приказа № 558 от 25.08.2010, в котором  установлены разные сроки хранения для документов, образующихся в процессе деятельности организации. 

5. Решения Думы города Ханты-Мансийска от 28.10.2011 № 119 «О порядке материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска» (вместе с «Положением о порядке материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска»)

пункт 1.1., статьи 5 - настоящим Положением о порядке материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска в соответствии со статьей 35 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 8 части 1 статьи 30 Устава города Ханты-Мансийска определяется порядок материально-технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска: Думы города Ханты-Мансийска, Главы города Ханты-Мансийска, Счетной палаты города Ханты-Мансийска, Администрации города Ханты-Мансийска, включая все органы Администрации города Ханты-Мансийска, являющиеся юридическими лицами.

Учреждением заключено Соглашение о материально-техническом обеспечении  с МКУ «Управление логистики» согласно которому последнее осуществляет транспортное обслуживание, хозяйственно-техническое обеспечение, включая уборку служебных помещений, осуществление текущего и капитального ремонта¸ предоставление коммунальных услуг, поддержание в надлежащем состоянии инженерных сетей, и т.п. 

6. Решения Думы города Ханты-Мансийка №982 от 28.05.2010 года (в ред. 03.12.2013 года) «О Положении о гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в городе Ханты-Мансийске и работающих в организациях, финансируемых из бюджета города Ханты-Мансийска»:

пункт 4.3.1. - компенсация расходов при проезде к месту использования отпуска и обратно на личном автомобиле производится в том числе и на основании кассовых чеков автозаправочных станций

В нарушение данного пункта принят к учету по авансовому отчету работника товарный чек, написанный от руки, без кассового чека на сумму 1,6 тыс. руб.

 7. Решения Думы города Ханты-Мансийска от 28 декабря 2011 г. N 157 «О размерах и условиях оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Ханты-Мансийска»:

пункт 1.9. - Должностной оклад руководителя учреждения в сфере туризма устанавливается в соответствии с таблицей:

                Должность                
Должностной оклад (оклад), руб.

                Директор                 
             11837             

Приказом о приеме на работу и трудовым договором руководителю первоначально  размер оклада был установлен 18000 руб.

8. Решения Думы города Ханты-Мансийска №413-V РД от 19 июля 2013 года «О Положении о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Управление по развитию туризма и внешних связей»: 

пункт 3.5. - конкретный размер премии по итогам работы за месяц определяется как в процентах к окладу работника, так и в абсолютном размере

В нарушение  в локальном акте учреждения прописано, что размер ежемесячной премии определяется в процентах к окладу работника с персональным повышающим коэффициентом,  конкретный размер премии не установлен.

Фактически начисление ежемесячной премии работникам учреждения (кроме руководителя),  производилось не от оклада, а от оклада с учетом персональной надбавки. 

Сумма неправомерно начисленной работникам учреждения ежемесячной премии составила 399,5 тыс. руб.

9. Постановления Администрации города Ханты-Мансийска №969 от 05.08.2010 года «О размерах, порядке и условиях предоставления гарантий и компенсаций руководителям муниципальных учреждений города Ханты-Мансийска»:

пункт 3.4. - Компенсация стоимости оздоровительной или санаторно-курортной путевки руководителям учреждений и их детям производится на основании личного заявления руководителя, справки лечебного учреждения о необходимости оздоровительного или санаторно-курортного лечения, а также документов, подтверждающих приобретение и оплату оздоровительной или санаторно-курортной путевки.

Руководителем учреждения не представлена справка лечебного учреждения о необходимости оздоровительного или санаторно-курортного лечения на себя и на сына, вместо оговоренных в Постановлении документов представлен договор реализации оздоровительной поездки, квитанции об оплате оздоровительной поездки, акт об оказании услуг оздоровительной поездки. Без предоставления необходимых документов неправомерно произведена компенсация руководителю на нее и ее сына в сумме 79,7 тыс. руб.

10. Положение об установлении персонального повышающего коэффициента заместителю руководителя и главного бухгалтера утверждено Приказом руководителя от 03.10.2014 года за №29:

 пункт 4.3 - персональный повышающий коэффициент может быть установлен на срок не более года

В нарушение данного Положения в Приказе №9-ЛС от 03.10.2014 года «Об установлении персонального повышающего коэффициента заместителю директора, главного бухгалтера» срок установления надбавки не прописан.

11. Приказа  руководителя МБУ «Управление по развитию туризма и внешних связей» от 25.12.2014 года № 37:

пункт 3 - выплату произвести в пределах утвержденных ассигнований на оплату на 2014 год 

Работникам учреждения за пределами плановых ассигнований 2014 года произведено начисление премии по итогам работы за 2014 год в сумме 593,9 тыс. руб., выплатить которую в пределах плановых ассигнований 2014 года не представлялось возможным.

12. Договора о полной индивидуальной материальной ответственности от 31.05.2013 года.

 пп. в) п. 1– работник обязуется  вести учет составлять и представлять в установленном порядке товарно-денежные и другие отчеты о движении и остатках вверенного ему имущества.

Форма отчета локальным актом учреждения не утверждена, материально-ответственным лицом в проверяемом периоде  не предоставлялись в бухгалтерию  отчеты о движении и остатках вверенного имущества на отчетную дату.

13. Иные нарушения:

Порядок и Нормы расходования сувенирной продукции отсутствуют.

Форма отчета о проведенных учреждением мероприятиях учетной политикой не утверждена.

К двум договорам на оказание услуг отсутствуют неотъемлемые их части – Приложения, являющиеся Техническими заданиями, в которых содержатся требования, предъявляемые к оказанию услуг.

В техническом задании к одному из договоров на право оказания услуг  по изготовлению сувенирной продукции отсутствуют технические и функциональные характеристики изготовляемой продукции.  

Акт проверки подписан в установленный срок с разногласиями со стороны проверяемого объекта 13.02.2015 года.

Разногласия отработаны сотрудниками Счетной палаты города и ответ направлен в адрес проверенного объекта 19.02.2015 года.

С учетом изложенного и на основании раздела 12 Положения о Счетной палате города Ханты-Мансийска муниципальному бюджетному учреждению «Управление по развитию туризма и внешних связей» 24.02.2015 года направлено Представление 24.02.2015 года за №48 с предложениями:

1.Первичные учетные документы по выполнению работ (услуг) принимать к учету при наличии полной и достоверной информации о содержании  фактов хозяйственной жизни.

2.В первичных учетных документах заполнять все предусмотренные формой реквизиты, документы, составленные на иностранных языках, переводить на русский язык.

К договорам прикладывать приложения, являющиеся их неотъемлемой частью.

3.Локальные нормативные акты, регламентирующие направление работников в служебные командировки, привести в соответствие Постановлению Правительства РФ №749 от 13.10.2008 года «Об особенностях направления работников в служебные командировки».

4. Содержание Учетной политики  учреждения по срокам хранения документов привести в соответствие Приказу № 558 от 25.08.2010, в котором  установлены разные сроки хранения для документов, образующихся в процессе деятельности организации.

5. Расторгнуть заключенное Соглашение о материально-техническом обеспечении  с МКУ «Управление логистики», так как данные расходы для МКУ «Управление логистики» являются нецелевым расходованием бюджетных средств.

6. Не допускать нарушения Решения Думы города Ханты-Мансийска №413-V РД от 19 июля 2013 года «О Положении о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Управление по развитию туризма и внешних связей» в части правильности исчисления ежемесячной премии работникам. Принять меры к удержанию с работников излишне выплаченной премии в размере 399,5 тыс. руб.

7. Не допускать нарушения Постановления Администрации города Ханты-Мансийска №969 от 05.08.2010 года «О размерах, порядке и условиях предоставления гарантий и компенсаций руководителям муниципальных учреждений города Ханты-Мансийска».

Принять меры к восстановлению в бюджете города неправомерно выплаченной руководителю суммы 79,7 тыс. руб.

8.В приказах об установлении персонального повышающего коэффициента прописывать срок установления надбавки.

9. Выплаты работникам по оплате труда производить в пределах утвержденных ассигнований на оплату в текущем финансовом году, не создавать искусственную кредиторскую задолженность перед работниками на конец финансового года.

10. Закрепить локальным актом учреждения либо Форму отчета  материально-ответственного лица либо существующий  на сегодняшний день порядок работы с материально-ответственными лицами.

11. В целях эффективности расходования бюджетных средств разработать Порядок и Нормы расходования сувенирной продукции.

На Представление Счетной палаты города 10.03.2015 года за №106 получен ответ от МБУ «Управление по развитию туризма и внешних связей» в виде Акта разногласий и пояснений к Представлению, в котором прописана информация о мерах, принятых по устранению выявленных нарушений и недостатков, по 6 пунктам из 11, а по 5 пунктам представлены пояснения и продублирован текст из Акта разногласий, на который Счетная палата уже направляла ответ в адрес проверенного объекта.

Приняты меры по устранению выявленных нарушений и недостатков по оформлению первичных учетных документов, соблюдению действующих нормативных правовых актов Администрации города Ханты-Мансийска, внесению изменений в локальные акты учреждения.

В ответе на Представление не отражена информация о мерах, принятых:

-по расторжению Соглашения о материально-техническом обеспечении  с МКУ «Управление логистики», так как данные расходы для МКУ «Управление логистики» являются нецелевым расходованием бюджетных средств;

-по удержанию с работников излишне выплаченной премии в размере 399,5 тыс. руб.;

-по неправомерно выплаченной руководителю сумме 79,7 тыс. руб.;

-по указанию срока установления персонального повышающего коэффициента надбавки;

-по разработке Порядка и Норм расходования сувенирной продукции.

2.Контрольное мероприятие «Проверка исполнения сметы расходов Муниципального казенного учреждения «Управление логистики» по статье 225 «Работы, услуги по содержанию имущества» по зданию Дзержинского, 6 за 2013, 2014  годы» (акт проверки от 06.03.2015 года).

Проверкой выявлено нарушение следующих нормативных правовых актов:

1.Налогового кодекса РФ:

Статья 346.11. Общие положения

Пункт 2. Применение упрощенной системы налогообложения организациями предусматривает их освобождение от обязанности по уплате налога на прибыль организаций (за исключением налога, уплачиваемого с доходов, облагаемых по налоговым ставкам, предусмотренным пунктами 1.6, 3 и 4 статьи 284 настоящего Кодекса), налога на имущество организаций (за исключением налога, уплачиваемого в отношении объектов недвижимого имущества, налоговая база по которым определяется как их кадастровая стоимость в соответствии с настоящим Кодексом). Организации, применяющие упрощенную систему налогообложения, не признаются налогоплательщиками налога на добавленную стоимость, за исключением налога на добавленную стоимость, подлежащего уплате в соответствии с настоящим Кодексом при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией, а также налога на добавленную стоимость, уплачиваемого в соответствии со статьей 174.1 настоящего Кодекса.

Не правомерно в акты выполненных работ включен НДС в сумме 306,9 тыс. руб.

2.Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О Размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»:

Статья 9. Государственный или муниципальный контракт на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, гражданско-правовой договор бюджетного учреждения на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг

Пункт 11. В случае просрочки исполнения поставщиком (исполнителем, подрядчиком) обязательства, предусмотренного контрактом, заказчик вправе потребовать уплату неустойки (штрафа, пеней). Неустойка (штраф, пени) начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства. Размер такой неустойки (штрафа, пеней) устанавливается контрактом в размере не менее одной трехсотой действующей на день уплаты неустойки (штрафа, пеней) ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации. Поставщик (исполнитель, подрядчик) освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пеней), если докажет, что просрочка исполнения указанного обязательства произошла вследствие непреодолимой силы или по вине заказчика.

Документы, подтверждающие вину заказчика, а также официальные документы, выданные соответствующими государственными органами или организациям, удостоверяющие наличие обстоятельств непреодолимой силы, отсутствуют.

  Неустойка за несвоевременное исполнение обязательств Подрядчика  по муниципальным контрактам № 173 от 20.08.2013, №199 от 30.10.2013,№198 от 30.10.2013,№ 251 от 19.03.2014, № 253 от 25.03.2014 не взыскана. Упущенные доходы бюджета города Ханты-Мансийска составили 178,3 тыс. руб.

3.Приказа Минфина от 20.11.2007 № 112н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений»:

 Пункт 2. Главный распорядитель средств бюджета утверждает порядок составления, утверждения и ведения смет подведомственных учреждений в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, в том числе с учетом настоящих Общих требований.

Главный распорядитель средств бюджета вправе установить в порядке составления, утверждения и ведения смет подведомственных учреждений особенности для отдельных учреждений и (или) групп учреждений с учетом:

- данных по результатам проверки правильности составления и ведения смет;

- результатов выполнения учреждением сметы за отчетный и (или) текущий финансовый год;

- данных о соблюдении учреждением бюджетного законодательства Российской Федерации по результатам проведения контрольных мероприятий, в том числе внутреннего финансового контроля организации бюджетного учета и отчетности учреждения.

Порядок составления, утверждения и ведения смет учреждений принимается в форме единого документа.

Пункт 6. Смета составляется учреждением на основании разработанных и установленных (согласованных) главным распорядителем (распорядителем) средств бюджета на соответствующий финансовый год расчетных показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемов лимитов бюджетных обязательств.

К представленной на утверждение смете прилагаются обоснования (расчеты) плановых сметных показателей, использованных при формировании сметы, являющихся неотъемлемой частью сметы.

Порядок составления, утверждения и ведения смет  Главным распорядителем  средств бюджета не утвержден.

Письменное обоснование, для включения в смету расходов Учреждения ремонтных работ помещений, расположенных по адресу ул. Дзержинского, 6 не представлено.

4.Приказа Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 года № 157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» п.11;


Приказ Минфина России от 29.08.2014 № 89н « О внесении изменений в приказ Министерства финансов РФ от 01.12.2010 № 157н:

 абзац 24 "По истечении каждого отчетного периода (месяца, квартала, года) первичные (сводные) учетные документы, сформированные на бумажном носителе, относящиеся к соответствующим Журналам операций, иным регистрам бухгалтерского учета, хронологически подбираются и сброшюровываются. На обложке указывается: наименование субъекта учета; наименование главного распорядителя средств бюджета, полномочия которого исполняет субъект учета - организация, осуществляющая полномочия получателя бюджетных средств; название и порядковый номер папки (дела); период (дата), за который сформирован регистр бухгалтерского учета (Журнал операций), с указанием года и месяца (числа); наименование регистра бухгалтерского учета (Журнала операций) с указанием при наличии его номера; количества листов в папке (деле)."

Обложки дел оформлены с нарушением вышеназванного пункта.

5.Приказа № 85 от 10.10.2013 года « Об учетной политике для целей бухгалтерского учета муниципального казенного учреждения «Управление логистики» на 2013 год»;

Приказа № 114 от 31.12.2013 года « Об учетной политике для целей бухгалтерского учета муниципального казенного учреждения «Управления логистики» на 2014 год» приложение № 5, которым утверждена ведомость дефектов (на компьютерную технику и ремонтные работы). 

 Дефектные ведомости по ремонтным работам кабинетов и иных помещений в здании Администрации по адресу ул. Дзержинского,6 к проверке не представлены.

6.Приказа № 62 от 01.08.2013 года « О порядке осуществления договорной работы» 

п.11.2 предусмотрено: При получении акта сдачи-приемки (товарной накладной) от контрагента заинтересованный отдел делает отметку о принятии товаров (работ, услуг) и передает директору Учреждения для подписания.

Допущен случай подписания акта лицом, не наделенным правом подписи, подпись руководителя отсутствует.

С учетом изложенного и на основании раздела 12 Положения о Счетной палате города Ханты-Мансийска муниципальному казенному учреждению «Управление логистики» направлено 20.03.2015 года за №67 представление, в котором предложено:

1.Соблюдать принцип эффективности использования бюджетных средств. При составлении и исполнении бюджетов участники бюджетного процесса в рамках установленных им бюджетных полномочий должны исходить из необходимости достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств (экономности) и (или) достижения наилучшего результата с использованием определенного бюджетом объема средств (результативности).

2.Для обоснования включения в смету расходов Учреждения комиссионно, а не одним сотрудником, составлять акт обследования объектов подлежащих ремонту с подробным описанием имеющихся деформаций и повреждений, который будет основанием для составления дефектной ведомости по объекту ремонта.

В целях эффективности расходования бюджетных средств рекомендуем внести изменения в  утвержденную форму дефектной ведомости. 

 Дефектная ведомость должна содержать объемы ремонтных работ, а также сведения по требованиям к качеству и условиям проведения работ, а именно:

методы разборки существующих конструкций;

возможность повторного применения материалов от разборки;

основания для применения дорогостоящих материалов;

нормы расхода применяемых материалов, отсутствующих в действующей нормативной базе, на единицу измерения работ;

конструктивные характеристики (количество слоев, их толщина, диаметры и материал изготовления, проектные марки материалов, конструкций, оборудования, приборов и т.д.);

все замены и отклонения от проектных решений;

расчет веса строительного мусора;

необходимость вывоза мусора по окончании демонтажных работ и расстояние перевозки.

3.Первичные учетные документы по выполнению работ (услуг) принимать к учету при наличии полной и достоверной информации о содержании  фактов хозяйственной жизни.

4.Принимать меры по взысканию неустойки и пени с подрядных организаций.

5.Подготовить проект  порядка составления, утверждения и ведения смет и направить для утверждения Главному распорядителю бюджетных средств. Вносить изменения в смету расходов с учетом утвержденного порядка.

6. Оформлять обложки дел с учетом Приказа Министерства финансов РФ от 01.12.2010 № 157н.

7. Принимать к учету документы, утвержденные учетной политикой МКУ «Управление логистики» с подписью руководителя учреждения или лица, наделенным правом подписи.

07 апреля от МКУ «Управление логистики» получен ответ на представление Счетной палаты с приложением плана мероприятий по устранению выявленных нарушений по всем предложениям Счетной палаты.

Председатель Счетной палаты города 

Ханты-Мансийска    
                                               



                   Т.М. Абашина
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