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Муниципальное образование
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
городской округ город Ханты-Мансийск

ГЛАВА ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12 марта 2015 года                 	                              	                                          №13

Ханты-Мансийск


О Перечнях должностей
муниципальной  службы, 
при назначении на которые
граждане и при замещении которых
муниципальные служащие обязаны
представлять сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах
имущественного характера, 
а также сведения о доходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера 
своих супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей

	В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 13.2 Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», пунктом 4 постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры                от 14 августа 2009 года № 130 «О перечне должностей государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, при замещении которых государственные гражданские служащие автономного округа обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе                             и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)                              и несовершеннолетних детей», руководствуясь статьей 70 Устава города Ханты-Мансийска:
1.Утвердить Перечень должностей муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень должностей муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска) согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2.Утвердить Перечень должностей муниципальной службы в Счетной палате города Ханты-Мансийска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения               о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,                     а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень должностей муниципальной службы в Счетной палате города Ханты-Мансийска) согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
3.Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в утвержденные Перечни должностей муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, Счетной палате города Ханты-Мансийска, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы                     в органах местного самоуправления города Ханты-Мансийска:
а) имеет право замещать на условиях трудового договора должности                            в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей                    на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего,                 с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Думе города Ханты-Мансийска;
б) обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в подпункте «а» настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации                                     о государственной тайне.
4.Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Думе города Ханты-Мансийска обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.
5. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.






Исполняющий полномочия
Главы города Ханты-Мансийска			                        Т.А. Волгунова






































     Приложение 1
 к постановлению  Главы 
 города Ханты-Мансийска
					                                  от 12 марта 2015 года  №13


ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
 а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей 


Раздел 1.ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
В ДУМЕ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

1. Должности муниципальной службы, отнесенные Решением Думы города Ханты-Мансийска от 27 апреля 2012 года № 232 «О должностях муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, Счетной палате города Ханты-Мансийска» к высшей группе должностей муниципальной службы:

заместитель Главы города Ханты-Мансийска;

руководитель аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник организационного управления аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник юридического управления аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник управления кадровой работы и муниципальной службы аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник управления бухгалтерского учета аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник управления обеспечения деятельности аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник управления анализа и стратегического планирования аппарата Думы города Ханты-Мансийска.
2.Должности муниципальной службы, отнесенные Решением Думы города Ханты-Мансийска от 27 апреля 2012 года № 232 «О должностях муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, Счетной палате города Ханты-Мансийска» к главной группе должностей муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель»:

заместитель начальника юридического управления аппарата Думы города Ханты-Мансийска.



Раздел 2.ДРУГИЕ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В ДУМЕ ГОРОДА ХАТЫ-МАНСИЙСКА, ЗАМЕЩЕНИЕ КОТОРЫХ
СВЯЗАНО С КОРРУПЦИОННЫМИ РИСКАМИ


начальник отдела бухгалтерского учета управления бухгалтерского учета аппарата Думы города Ханты-Мансийска;

начальник отдела по информационным ресурсам управления обеспечения деятельности аппарата Думы города Ханты-Мансийска.
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Приложение 2
 к постановлению  Главы 
 города Ханты-Мансийска
					                                  от 12 марта 2015 года  №13


ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей муниципальной службы 
в Счетной палате города Ханты-Мансийска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие 
обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 


1.Должности муниципальной службы, отнесенные Решением Думы города Ханты-Мансийска от 27 апреля 2012 года № 232 «О должностях муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, Счетной палате города Ханты-Мансийска» к высшей группе должностей муниципальной службы:

председатель Счетной палаты города Ханты-Мансийска.


2.Должности муниципальной службы, отнесенные Решением Думы города Ханты-Мансийска от 27 апреля 2012 года № 232 «О должностях муниципальной службы в Думе города Ханты-Мансийска, Счетной палате города Ханты-Мансийска» к главной группе должностей муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель»:

заместитель председателя Счетной палаты города Ханты-Мансийска;

начальник экспертно-аналитического отдела Счетной палаты города Ханты-Мансийска;

начальник контрольно-ревизионного отдела Счетной палаты города Ханты-Мансийска.
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