
.''Лминистраиня МО г Ханты-Мансийска 
№ 29Л9 

от 19.03.201 9 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

0x29.12.2018 №209-р 

Об утверждении муниципального 
задания на выполнение муниципальных 
работ «Организация и проведение 
культурно-массовых мероприятий», 
«Оказание туристско-информационных 
услуг» на 2019 год и плановый 
период 2020-2021 годов» 

Щ 

В соответствии с постановлением Администрации города 
Ханты-Мансийска от 25.12.2015 №1466 «Об утверждении порядка 
формирования, финансового обеспечения и мониторинга выполнения 
муниципального задания муниципальными учреждениями 
и предоставления субсидий муниципальным бюджетным и автономным 
учреждениям города Ханты-Мансийска на финансовое обеспечение 
выполнения ими муниципальных заданий», руководствуясь приказом 
Департамента финансов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
от 22.12.2017 №181-о «Об утверждении регионального перечня 
(классификатора) государственных (муниципальных) услуг, 
не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни 
(классификаторы) государственных (муниципальных) услуг, и работ 
оказываемых и выполняемых государственными (муниципальными 
учреждениями) Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», 
статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска; 

1.Утвердить муниципальное задание муниципального бюджетного 
учреждения «Управление по развитию туризма и внешних связей» 
(далее - Учреждение) на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов 
на выполнение муниципальных работ «Организация и проведение 
культурно-массовых мероприятий», «Оказание туристско-
информационных услуг» согласно приложению к настоящему 
распоряжению. 

2.Учреждению обеспечить исполнение муниципального задания. 
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3.У правлению общественных связей Администрации города 
Ханты-Мансийска осуществлять контроль выполнения муниципального 
задания. 

4.Настоящее распоряжение вступает в силу с 01.01.2019. 
5.Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить 

на заместителя Главы города Ханты-Мансийска Есину М.В. 

Г лава города 
Ханты-Мансийска •'ЛЬН;: : работы М.П.Ряшин 
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Приложение 
к распоряжению Администрации 

города Ханты-Мансийска 
от 29.12.2018 №209-р 

Муниципальное задание 
на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов 

Наименование муниципального учреждения: муниципальное бюджетное 
учреждение «Управление по развитию туризма и внешних связей». 
Виды деятельности муниципального учреждения: 79.90.1, 18.12, 63.12, 73.20.2, 
74.30, 79.90, 82.30, 84.21, 93.29, 93.29.9, 63.11.1 

Форма по ОКУД 
Дата начала действия 

Дата окончания действия 

Код по сводному реестру 

По ОКВЭД 
По ОКВЭД 

Коды 
0506001 

01.01.2019 
31.12.2019 
74301178 

Часть 2.Сведения о выполняемых муниципальных работах 
Раздел 1 

1 .Наименование муниципальной работы: 
«Организация и проведение культурно-массовых 
мероприятий». 

2.Категория потребителей муниципальной услуги: 
юридические лица, физические лица. 

3.Показатели, характеризующие объем и(или) качество муниципальной работы: 

Код по Региональному перечню (классификатор) 
государственных (муниципальных) услуг, не включенных 
в общероссийские базовые (отраслевые) перечни 
(классификаторы) государственных (муниципальных) услуг 
и работ оказываемых и выполняемых государственными 
(муниципальными учреждениями) Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры 
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3.1.Показатели, характеризующие качество муниципальной работы: 

Уникальный 
номер реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества муниципальной 
работы 

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 

показателей качества 
муниципальной работы 

Уникальный 
номер реестровой 

записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование показателя Единица измерения 2019 год 
(очередной 

финансовый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

Уникальный 
номер реестровой 

записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование показателя 
Наименова­

ние 
Код 

по ОКЕИ 

2019 год 
(очередной 

финансовый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
900400.Р.86,1.04 

950007002 
Методические 
(семинар, 
конференция) 

Уровень удовлетворенности 
заказчиком качеством 
выполнения муниципальной 
работы 

единица 642 14 16 16 5 1 900400.Р.86,1.04 
950007002 

Методические 
(семинар, 
конференция) 

Уровень удовлетворенности 
потребителем качеством 
выполнения муниципальной 
работы 

единица 642 14 16 16 5 1 

900400.Р.86,1.04 
950007002 

Методические 
(семинар, 
конференция) 

Наличие квалифицированных 
сотрудников 

человек 792 7 7 7 5 0 

900400.Р.86,1.04 
950007002 

Методические 
(семинар, 
конференция) 

Количество обоснованных 
жалоб на качество 
выполняемых работ 

единица 642 0 0 0 0 0 

900400.Р.86.1.04 
950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприятия) 

Уровень удовлетворенности 
заказчиком качеством 
выполнения муниципальной 
работы 

единица 642 16 16 17 5 I 900400.Р.86.1.04 
950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприятия) Уровень удовлетворенности 

потребителем качеством 
выполнения муниципальной 
работы 

единица 642 16 16 17 5 1 

900400.Р.86.1.04 
950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприятия) 

Наличие квалифицированных 
сотрудников 

человек 792 7 7 7 5 0 

900400.Р.86.1.04 
950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприятия) 

Количество обоснованных 
жалоб на качество 
выполняемых работ 

единица 642 0 0 0 0 0 

3.2.Показатели, характеризующие объем муниципальной работы: 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
муниципальной работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель, характеризующий условия 
(формы) оказания муниципальной 

работы (по региональному перечню) 

Показатель объема муниципальной 
работы 

Значение показателя объема 
муниципальной работы 

Размер платы (цена, тариф) Допустимые 
(возможные) 
отклонения 

от установленных 
показателей объема 

муниципальной 
работы 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наимено­
вание 

показателя 

Единица измерения 2019 год 
(очередной 
финансовый 

2020 год 
(1-й год 

планового 

2021 год 
(2-й год 

планового 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

2020 год 
(1-й год 

планового 

2021 год 
(2-й год 

планового 

В 
процентах 

В 
абсолют­

ных 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наимено­
вание 

показателя 
Наимено- Код 

вание по ОКЕИ 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

2020 год 
(1-й год 

планового 

2021 год 
(2-й год 

планового 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

2020 год 
(1-й год 

планового 

2021 год 
(2-й год 

планового 

В 
процентах 

В 
абсолют­

ных 
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год) периода) периода) год) периода) периода) показа­
телях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
900400.Р.86.1. 
04950007002 

Методичес­
кие 
(семинар, 
конферен­
ция) 

Количество 
участников 
мероприятий 

человек 792 21 ООО 22 ООО 22 100 бесплатно бесплатно бесплатно 5 1050 900400.Р.86.1. 
04950007002 

Методичес­
кие 
(семинар, 
конферен­
ция) 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

единица 642 14 16 16 бесплатно бесплатно бесплатно 5 1 

900400.Р.86.1. 
04950007002 

Методичес­
кие 
(семинар, 
конферен­
ция) 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

человеко-
день 

540 21 ООО 22 ООО 22 100 5 1050 

900400.Р.86.1. 
04950007002 

Методичес­
кие 
(семинар, 
конферен­
ция) 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

час. 356 54 58 58 бесплатно бесплатно бесплатно 5 3 
900400,Р.86.1. 
04950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприя­
тия) 

Количество 
участников 
мероприятий 

человек 792 52 100 52 100 52 400 бесплатно бесплатно бесплатно 5 2605 900400,Р.86.1. 
04950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприя­
тия) 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

единица 642 16 16 17 бесплатно бесплатно бесплатно 5 1 

900400,Р.86.1. 
04950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприя­
тия) 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

человеко-
день 

540 52 100 52 100 52 400 бесплатно бесплатно бесплатно 5 2605 

900400,Р.86.1. 
04950005002 

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприя­
тия) 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

час. 356 94 94 94 5 5 

Раздел 2 

1 .Наименование муниципальной работы; «Оказание 
туристско-информационных услуг». 

2.Категория потребители муниципальной работы; 
физические лица, юридические лица. 

3.Показатели, характеризующие объем и(или) качество муниципальной работы; 
3.1.Показатели, характеризующие качество муниципальной работы; 

Код по Региональному перечню (классификатор) 
государственных (муниципальных) услуг, не включенных 
в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) 
государственных (муниципальных) услуг и работ оказываемых 
и выполняемых государственными (муниципальными 
учреждениями) Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

0553 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель качества 
муниципальной работы 

Значения показателей качества 
муниципальной работы 

Допустимые (возможные) 
отклонения от установленных 

показателей качества 
муниципальной работы 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель качества 
муниципальной работы 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Наименование показателя Единица измерения 
2019 год 

(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование показателя 

Наименование 
показателя 

Код 
по ОКЕИ 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

633000.Р.86,1. 
05530006002 

В 
стационар­
ных 
условиях 

Обеспечение периода доступа 
к услуге 

час. 356 1970 1970 1970 5 99 633000.Р.86,1. 
05530006002 

В 
стационар­
ных 
условиях 

Наличие квалифицированных 
работников 

человек 792 7 7 7 5 0 

633000.Р.86,1. 
05530006002 

В 
стационар­
ных 
условиях 

Количество обоснованных жалоб 
на качество оказываемых услуг 

условная 
единица 

876 0 0 0 5 0 

799010.Р.86.1. 
05530004001 

Удаленно 
через сеть 

Обеспечение периода доступа 
к услуге 

час. 356 8664 8664 8664 5 433 
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Интернет Наличие квалифицированных 
работников 

человек 792 7 7 7 5 0 Интернет 

Количество обоснованных жалоб 
на качество оказываемых услуг 

условная 
единица 

876 0 0 0 0 0 

79I1I0.R86.1. 
05530005001 

Вне 
стационара 

Количество проведенных 
мероприятий 

единица 642 16 16 16 5 1 79I1I0.R86.1. 
05530005001 

Вне 
стационара 

Обеспечение периода доступа 
к услуге 

час. 356 80 80 80 5 4 

79I1I0.R86.1. 
05530005001 

Вне 
стационара 

Наличие квалифицированных 
работников 

человек 792 7 7 7 5 0 

79I1I0.R86.1. 
05530005001 

Вне 
стационара 

Количество обоснованных жалоб 
на качество оказываемых услуг 

условная 
единица 

876 0 0 0 0 0 

3.2.Показатели, характеризующие объем муниципальной работы: 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

работы 
(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Размер платы (цена, тариф) Допустимые 
(возможные) 
отклонения 

от установленных 
показателей объема 

работы 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наимено­
вание 

показателя 

Единица измерения Описание 
работы 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В 
процен­

тах 

В 
абсолют­

ных 
показате­

лях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наимено­
вание 

показателя 
Наиме­
нование 

Код 
по ОКЕИ 

Описание 
работы 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В 
процен­

тах 

В 
абсолют­

ных 
показате­

лях 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1) 12 13 14 15 16 17 18 

633000.Р.86.1. 
05530006002 

В 
стационар­
ных 
условиях 

Количество 
посещений 

единица 642 Информа­
ционное 
обслужива­
ние 
посетителей 

150 150 200 бесплатно бесплатно бесплатно 5 8 

799010.Р.86.1. 
05530004001 

Удаленно 
через сеть 
Интернет 

Количество 
посещений 

единица 642 Информа­
ционное 
обслужива­
ние 
посетителей 

16 000 17 000 17 000 бесплатно бесплатно бесплатно 5 800 

791I10.P.86.1. 
05530005001 

Вне 
стационара 

Количество 
посещений 

единица 642 Информа­
ционное 
обслужива­
ние 
посетителей 

25000 26000 26000 бесплатно бесплатно бесплатно 5 1250 

Часть 3.Прочие сведения о муниципальном задании 

1.Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 
реорганизация или ликвидация муниципального бюджетного учреждения «Управление по развитию туризма 
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И внешних связей» (далее - Учреждение); 
реорганизация Учреждения без изменения организационно-правовой формы; 
перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции Учреждения полномочий 

по оказанию муниципальной услуги (выполнению муниципальной работы); 
исключение муниципальной услуги (работы) из базового (отраслевого) перечня государственных 

и муниципальных услуг и работ и, следовательно, из ведомственного перечня муниципальных услуг и работ; 
иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания 

муниципальной услуги (выполнение муниципальной работы), неустранимую в краткосрочной перспективе. 
2.Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 
форма отчета о выполнении муниципального задания; 
отсутствие (или количество) выявленных нарушений по оказанию муниципальной услуги (выполнению 

муниципальной работы со стороны контрольно-надзорных уполномоченных органов; 
отсутствие (или наличие) объемов кредиторской задолженности, в том числе просроченной; 
обеспечение сохранности и ведения учета муниципального имущества, используемого для оказания 

муниципальной услуги (выполнения муниципальной работы): отсутствие (или количество) выявленных фактов 
несоответствия данных бухгалтерского учета и фактического наличия муниципального имущества (в оперативном 
управлении учреждения); отсутствие выявленных случаев (число случаев, финансовая оценка потерь) утраты 
имущества вследствие порчи, хищения, пожара и по иным причинам. 

3.Порядок контроля за выполнением муниципального задания: 

Формы контроля Периодичность Органы Администрации города Ханты-Мансийска, осуществляющие контроль 
выполнения муниципального задания 

1 2 3 
1.Внутренний контроль учреждения ежемесячно Муниципальное бюджетное учреждение «Управление по развитию туризма 

и внешних связей» 
2.Внутренний контроль, организуемый главным 
распорядителем бюджетных средств, органом 
Администрации города Ханты-Мансийска, 
осуществляющим руководство по направлению 
деятельности: 
2.1.Последующий контроль в форме выездной 
проверки 

В соответствии с планом-графиком проведения 
выездных проверок, не реже одного раза в три 

года; по мере необходимости 

Управление бухгалтерского учета и использования финансовых средств 
Администрации города Ханты-Мансийска, 

управление общественных связей Администрации города Ханты-Мансийска 



8 

2.2.Последующий контроль в форме 
камеральной проверки отчетности 

По мере поступления отчетности о выполнении 
муниципального задания 

Управление бухгалтерского учета и использования финансовых средств 
Администрации города Ханты-Мансийска, 

управление общественных связей Администрации города Ханты-Мансийска 
3.Внешний и внутренний муниципальный 
контроль, организуемый уполномоченными 
контрольно-надзорными органами 

В соответствии с планом-графиком проведения 
проверок, по мере необходимости 

Контрольно-надзорные органы в соответствии с действующим 
законодательством 

4.Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 
4.1.Периодичность предоставления отчетов о выполнении муниципального задания: ежеквартально. 
4.2.Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 
отчеты об исполнении муниципального задания предоставляются в срок до 10 числа месяца следующего 

за отчетным; ежегодно, в срок до 15 января года, следующего за отчетным, в управление бухгалтерского учета 
и использования финансовых средств Администрации города Ханты-Мансийска и управление общественных связей 
Администрации города Ханты-Мансийска. 

4.2.1.Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания: до 05 числа 
месяца следующего за отчетным; ежегодно, в срок до И января года, следующего за отчетным в управление 
общественных связей Администрации города Ханты-Мансийска. 

4.3.Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: подтверждающие документы 
о достижении показателей муниципального задания ежеквартально. 

5.Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания: нет. 
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Приложение 
к муниципальному заданию на 2019 год 

и плановый период 2020-2021 годов 

Отчет о выполнении 
муниципального задания за 2019 год 

Форма по ОКУД 

Наименование муниципального учреждения: муниципальное бюджетное Дата начала действия 

учреждение «Управление по развитию туризма и внешних связей». Дата окончания действия 

Виды деятельности муниципального учреждения: Код по сводному реестру 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД 

Часть 2.Сведения о выполняемых муниципальных работах 
Раздел 1 

Коды 

1 .Наименование муниципальной работы: 
«Организация и проведение культурно-массовых 
мероприятий». 

2.Категория потребителей муниципальной услуги: 
юридические лица, физические лица. 

3.Показатели, характеризующие объем и(или) качество муниципальной работы: 
3.1.Показатели, характеризующие качество муниципальной работы: 

Код по Региональному перечню (классификатор) 
государственных (муниципальных) услуг, не включенных 
в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) 
государственных (муниципальных) услуг и работ оказываемых 
и выполняемых государственными (муниципальными учреждениями) 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

0495 

Уникальный Показатель, характеризующий Показатель, Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества муниципальной Допустимые (возможные) 
номер содержание муниципальной работы характеризующий работы отклонения от установленных 

реестровой (по региональному перечню) условия (формы) показателей качества 
записи оказания муниципальной муниципальной работы 

работы 
(по региональному 

перечню) 
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наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование 
показателя 

Единица измерения 2019 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование 
показателя Наименование Код по ОКЕИ 

2019 год 
(очередной 

финансовый 
год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
900400.Р.86.1. 
04950007002 

3.2.Показатели, характеризующие объем муниципальной работы: 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
муниципальной работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель, характеризующий условия 
(формы) оказания муниципальной 

работы 
(по региональному перечню) 

Показатель объема муниципальной 
работы 

Значение показателя объема 
муниципальной работы 

Размер платы (цена, тариф) Допустимые 
(возможные) 
отклонения 

от установленных 
показателей объема 

муниципальной 
работы 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование 
показателя 

Единица измерения 2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В 
процентах 

В 
абсолют­

ных 
показа­
телях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Наименование 
показателя Наимено­

вание 
Код 

по ОКЕИ 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В 
процентах 

В 
абсолют­

ных 
показа­
телях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 П 12 13 14 15 16 17 
900400.Р,86.1. 
04950007002 

Раздел 2 

1 .Наименование муниципальной работы: «Оказание 
туристско-информационных услуг». 

2.Категория потребителей муниципальной работы: 
физические лица, юридические лица. 

3.Показатели, характеризующие объем и(или) качество муниципальной работы: 
3.1.Показатели, характеризующие качество муниципальной работы: 

Код по Региональному перечню (классификатор) 
государственных (муниципальных) услуг, не включенных 
в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) 
государственных (муниципальных) услуг и работ оказываемых 
и выполняемых государственными (муниципальными 
учреждениями) Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

0553 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель качества муниципальной работы Значения показателей качества муниципальной 
работы 

Допустимые (возможные) отклонения 
от установленных показателей 

качества муниципальной работы 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Показатель качества муниципальной работы 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной работы 

(по региональному перечню) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания муниципальной 
работы 

(по региональному 
перечню) 

Наименование показателя Единица измерения 
2019 год 

(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено- наимено- наимено­
вание вание вание 

наимено- наимено­
вание вание 

Наименование показателя 

Наименование Код 
показателя по ОКЕИ 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процентах В абсолютных 
показателях 
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показателя показателя показателя показателя показателя 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

633000.P.86.I. 
05530006002 

3.2.Показатели, характеризующие объем муниципальной работы: 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

Показатель, характеризующий 
содержание работы 
(по справочникам) 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Размер платы (цена, тариф) Допустимые (возможные) 
отклонения 

от установленных 
показателей объема 

муниципальной работы 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

Единица измерения Описание 
работы 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процен­
тах 

В абсолютных 
показателях 

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 

наимено­
вание 

показателя 
Наиме­
нование 

Код 
по ОКЕИ 

Описание 
работы 

2019 год 
(очередной 
финансовый 

год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

2019 год 
(очередной 
финансо­
вый год) 

2020 год 
(1-й год 

планового 
периода) 

2021 год 
(2-й год 

планового 
периода) 

В процен­
тах 

В абсолютных 
показателях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 М 12 13 14 15 16 17 18 
633000.Р.86,1. 
05530006002 

Руководитель муниципального бюджетного учреждения 

(ФИО) (Подпись) 

(Дата) 

МЛ. 

Согласовано: начальник управления общественных связей Администрации города Ханты-Мансийска 

(ФИО) (Подпись) 


