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Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.09.2024                                                                                                 №555
О внесении изменений 

в постановление Администрации 

города Ханты-Мансийска

от 09.07.2020 №808 «Об утверждении 

стандартов качества оказания

муниципальных услуг, выполнения 

муниципальных работ в сфере 

физической культуры и спорта» 

В целях приведения муниципальных правовых актов города              Ханты-Мансийска в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска:

1.Внести в постановление Администрации города Ханты-Мансийска от 09.07.2020 №808 «Об утверждении стандартов качества оказания муниципальных услуг, выполнения муниципальных работ в сфере физической культуры и спорта» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1.Дополнить пункт 1 постановления подпунктом 1.18 следующего содержания:

«1.18.Стандарт качества муниципальной услуги «Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки                   по адаптивным видам спорта» согласно приложению 18 к настоящему постановлению.». 

1.2.Внести в приложение к постановлению изменения согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.3.Дополнить постановление приложением 18 в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2024.

Глава города

Ханты-Мансийска                                                                              М.П.Ряшин

Приложение 1

к постановлению Администрации

города Ханты-Мансийска

от 26.09.2024 №555
Изменения 

в постановление Администрации города Ханты-Мансийска 

от 09.07.2020 №808 «Об утверждении стандартов качества оказания муниципальных услуг, выполнения муниципальных работ 

в сфере физической культуры и спорта»

(далее – постановление) 

Внести в приложение 10 к постановлению изменения, заменив                      в абзаце третьем подпункта 6.1.3 пункта 6 слова «в Управление физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Ханты-Мансийска» словами «в Управление физической культуры        и спорта Администрации города Ханты-Мансийска».
Приложение 2

к постановлению Администрации

города Ханты-Мансийска

от 26.09.2024 №555
«Приложение 18

к постановлению Администрации 

города Ханты-Мансийска

от 09.07.2020 №808

Стандарт качества  

муниципальной услуги «Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по адаптивным видам спорта»

 (далее – стандарт качества)

1.Муниципальное учреждение, в отношении которого применяется стандарт качества муниципальной услуги:

муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный комплекс «Дружба».

Местонахождение, график работы и реквизиты муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу (далее – муниципальное учреждение), приведены в приложении 1 к настоящему стандарту качеству.

2.Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги:

Конституция Российской Федерации;

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании                         в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Федеральный закон от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации Российской Федерации от 18.04.2014 №353 «Об утверждении Правил обеспечения безопасности при проведении официальных соревнований»;

постановление Правительства Российской Федерации от 06.03.2015 №202 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов спорта и формы паспорта безопасности объектов спорта»;

постановление Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 №1043 «О формировании, ведении и утверждении общероссийских базовых (отраслевых) перечней (классификаторов) государственных                     и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и федеральных перечней (классификаторов) государственных услуг, не включенных                     в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации»;

постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 24.12.2020 №44 «Об утверждении санитарных правил СП 2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования                       к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования                               и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг»;

постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 №4 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней»;

приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации                 от 20.08.2001 №337 «О мерах по дальнейшему развитию                                          и совершенствованию спортивной медицины и лечебной физкультуры»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 30.10.2015 №999 «Об утверждении требований к обеспечению подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Федерации»;

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 27.06.2017 №602 «Об утверждении порядка расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность»;

приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации                      от 23.10.2020 №1144н «Об утверждении Порядка организации оказания медицинской помощи лицам, занимающимся физической культурой                          и спортом (в том числе при подготовке и проведении физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий), включая порядок медицинского осмотра лиц, желающих пройти спортивную подготовку, заниматься физической культурой и спортом в организациях и (или) выполнить нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) и форм медицинских заключений о допуске к участию в физкультурных и спортивных мероприятиях»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 11.04.2022 №324 «Об утверждении Порядка осуществления общероссийскими спортивными федерациями и аккредитованными региональными спортивными федерациями и их представителями общественного контроля за соблюдением организациями, реализующими дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, федеральных стандартов спортивной подготовки по соответствующим видам спорта»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 18.05.2022 №419 «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных стандартов спортивной подготовки»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 07.07.2022 №579 «Об утверждении порядка разработки и утверждения примерных дополнительных образовательных программ спортивной подготовки»;

приказ Министерства просвещения Российской Федерации                            от 18.07.2022 №562 «Об утверждении примерной формы договора                           об образовании по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 03.08.2022 №634 «Об особенностях организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 27.01.2023 №57 «Об утверждении порядка приема на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 30.11.2022 №1100 «Об утверждении федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта «спорт слепых»; 

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 22.11.2022 №1055 «Об утверждении федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта «спорт глухих»;

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 28.11.2022 №1084 «Об утверждении федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта «спорт лиц с поражением ОДА»; 

приказ Министерства спорта Российской Федерации от 28.11.2022 №1082 «Об утверждении федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта «спорт лиц с интеллектуальными нарушениями»; 

Устав города Ханты-Мансийска, принятый решением Думы города Ханты-Мансийска от 11.03.2011 №1169.

3.Порядок получения доступа к муниципальной услуге

3.1.Муниципальная услуга оказывается в соответствии с основными видами деятельности, предусмотренными уставом муниципального учреждения.

Муниципальная услуга является общедоступной для физических лиц, проживающих на территории города Ханты-Мансийска, независимо от пола, возраста, национальности, образования, социального положения (далее – потребители, потребители муниципальной услуги).

Возраст потребителей муниципальной услуги определяется                              в соответствии с дополнительными образовательными программами спортивной подготовки, разработанными на основании федеральных стандартов спортивной подготовки по видам спорта, развиваемым                        в муниципальном учреждении, оказывающем муниципальную услугу                    и подведомственном Управлению физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска (далее – Управление). 

Муниципальная услуга оказывается бесплатно.

3.2.Прием на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки проводится на основании результатов индивидуального отбора, проводимого в целях выявления лиц, имеющих необходимые для освоения соответствующей образовательной программы способности в области физической культуры и спорта (далее – поступающие), за счет средств соответствующего бюджета, по договорам об образовании по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки в порядке, установленном приказом Министерства спорта Российской Федерации от 27.01.2023 №57 «Об утверждении порядка приема на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки».

3.3.Муниципальное учреждение объявляет прием граждан                             на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки при наличии соответствующей лицензии                         на осуществление образовательной деятельности.

3.4.При приеме граждан на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки требования                              к уровню их образования не предъявляются.

3.5.Индивидуальный отбор проводится в целях выявления лиц, имеющих необходимые для освоения дополнительных образовательных программ спортивной подготовки способности в области физической культуры и спорта.

Для проведения индивидуального отбора поступающих муниципальное учреждение проводит тестирование, а также вправе проводить предварительные просмотры, анкетирование, консультации                      в порядке, установленном локальным нормативным актом муниципального учреждения.

3.6.В целях организации приема и проведения индивидуального отбора, поступающих в муниципальное учреждение создается приемная                 и апелляционная комиссии.

Составы комиссий утверждаются муниципальным учреждением.                     В состав комиссий входят председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии (при необходимости) и иные члены комиссии.

Председателем приемной комиссии является руководитель муниципального учреждения или лицо, им уполномоченное.

Состав приемной комиссии (не менее пяти человек) формируется                 из числа работников муниципального учреждения, участвующих                              в реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки.

Председателем апелляционной комиссии является руководитель муниципального учреждения (в случае, если он не является председателем приемной комиссии) или лицо, им уполномоченное.

Состав апелляционной комиссии (не менее трех человек) формируется из числа работников муниципального учреждения, участвующих в реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки и не входящих в состав приемной комиссии.

Регламенты работы комиссий определяются локальным нормативным актом муниципального учреждения.

3.7.При организации приема поступающих руководитель муниципального учреждения обеспечивает соблюдение их прав, прав                  их родителей (законных представителей), установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы приемной и апелляционной комиссий, объективность оценки способностей поступающих.

3.8.Не позднее чем за месяц до начала приема документов муниципальное учреждение на своем информационном стенде                                 и официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – сайт учреждения) в целях ознакомления с ними поступающих и их родителей (законных представителей) размещает следующие документы и информацию:

а)копию устава муниципального учреждения;

б)копию лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

в)документы, регламентирующие организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся;

г)условия работы приемной и апелляционной комиссий муниципального учреждения;

д)количество мест в соответствующем году по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, а также количество вакантных мест для приема поступающих (при наличии);

е)сроки приема документов для обучения по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки в соответствующем году;

ж)сроки и место проведения индивидуального отбора поступающих в соответствующем году;

з)формы индивидуального отбора поступающих по каждой дополнительной образовательной программе спортивной подготовки;

и)нормативы общей физической и специальной физической подготовки для зачисления на обучение по каждой дополнительной образовательной программе спортивной подготовки;

к)систему оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), применяемую при проведении индивидуального отбора поступающих;

л)правила подачи и рассмотрения апелляций по процедуре                  и(или) результатам индивидуального отбора поступающих;

м)сроки зачисления поступающих в муниципальное учреждение;

н)образец заявления о приеме на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки (далее – заявление).

3.9.Количество поступающих на бюджетной основе для обучения        по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки определяется учредителем муниципального учреждения в соответствии                   с муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг за счет средств бюджета города Ханты-Мансийска.

3.10.Приемная комиссия муниципального учреждения обеспечивает функционирование специальных телефонных линий, а также раздела сайта учреждения для оперативных ответов на обращения, связанные с приемом поступающих.

3.11.Организация приема и зачисления поступающих,                                         а также их индивидуальный отбор осуществляются приемной комиссией муниципального учреждения.

Муниципальное учреждение самостоятельно устанавливает сроки приема документов в соответствующем году, но не позднее чем за месяц до проведения индивидуального отбора поступающих.

3.12.Прием в муниципальное учреждение на обучение                                  по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки осуществляется по письменному заявлению поступающих, достигших возраста 14 лет, или родителей (законных представителей) несовершеннолетних поступающих.

3.13.В заявлении указываются следующие сведения:

а)наименование дополнительной образовательной программы спортивной подготовки, на которую планируется поступление;

б)фамилия, имя и отчество (при наличии) поступающего;

в)дата и место рождения поступающего;

г)фамилия, имя и отчество (при наличии) родителей (законных представителей) несовершеннолетнего поступающего;

д)номера телефонов поступающего или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего поступающего (при наличии);

е)адрес места жительства, места пребывания или места фактического проживания;

ж)согласие поступающего или его родителей (законных представителей) на обработку персональных данных.

3.14.В заявлении фиксируется факт ознакомления поступающего        или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего поступающего с уставом муниципального учреждения, сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами                             и другими документами, регламентирующими организацию                                      и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности лиц, проходящих спортивную подготовку (далее – обучающиеся), а также согласие на проведение процедуры индивидуального отбора поступающего.

3.15.При подаче заявления представляются следующие документы:

а)копия документа, удостоверяющего личность поступающего,                    или копия свидетельства о рождении;

б)копия документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя) несовершеннолетнего поступающего, и(или) документа, подтверждающего родство, установление опеки или попечительства;

в)медицинское заключение о допуске к прохождению спортивной подготовки;

г)фотографии поступающего (в количестве и формате, установленном муниципальным учреждением).

3.16.Заявление и документы, указанные в пунктах 3.12, 3.15 настоящего Порядка, подаются одним из следующих способов:

а)лично в муниципальное учреждение;

б)через операторов почтовой связи общего пользования заказным письмом с уведомлением о вручении;

в)в электронной форме (документ на бумажном носителе, преобразованный в электронную форму путем сканирования                               или фотографирования с обеспечением машиночитаемого распознавания его реквизитов) посредством электронной почты муниципального учреждения или электронной информационной системы муниципального учреждения в том числе с использованием функционала сайта  учреждения, или иным способом с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3.17.Муниципальное учреждение осуществляет проверку достоверности сведений, указанных в заявлении, и соответствия действительности поданных электронных образов документов.                            При проведении указанной проверки муниципальное учреждение вправе обращаться к соответствующим государственным информационным системам, в государственные (муниципальные) органы и организации.

3.18.Муниципальное учреждение осуществляет обработку полученных в связи с приемом на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки персональных данных поступающих в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области персональных данных.

3.19.На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы и материалы результатов индивидуального отбора.

Личные дела поступающих хранятся в муниципальном учреждении не менее трех месяцев с начала объявления приема в муниципальное учреждение.

Индивидуальный отбор поступающих в муниципальное учреждение проводит приемная комиссия.

Муниципальное учреждение самостоятельно устанавливает сроки проведения индивидуального отбора поступающих в соответствующем году.

3.20.Индивидуальный отбор поступающих проводится в формах, предусмотренных муниципальных учреждением, с целью зачисления лиц, обладающих физическими, психологическими способностями                           и(или) двигательными умениями, необходимыми для освоения соответствующей дополнительной образовательной программы спортивной подготовки.

3.21.Во время проведения индивидуального отбора присутствие сопровождающих лиц, поступающих допускается только с письменного разрешения руководителя муниципального учреждения.

3.22.Результаты индивидуального отбора объявляются не позднее чем через три рабочих дня после его проведения.

Объявление указанных результатов осуществляется путем размещения пофамильного списка-рейтинга с указанием системы оценок, применяемой в муниципальном учреждении, и самих оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), полученных каждым поступающим по итогам индивидуального отбора.

Данные результаты размещаются на информационном стенде                           и на сайте учреждения с учетом соблюдения законодательства Российской Федерации в области персональных данных.

3.23.Муниципальным учреждением предусматривается проведение дополнительного отбора для лиц, не участвовавших в первоначальном индивидуальном отборе в установленные муниципальным учреждением сроки по уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные документально), в пределах общего срока проведения индивидуального отбора поступающих.

3.24.Поступающие, а также родители (законные представители) несовершеннолетних поступающих вправе подать апелляцию                             по процедуре и(или) результатам проведения индивидуального отбора                  в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов индивидуального отбора.

Апелляция рассматривается не позднее одного рабочего дня со дня ее подачи на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются поступающие или родители (законные представители) несовершеннолетних поступающих, подавшие апелляцию.

Для рассмотрения апелляции секретарь приемной комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол заседания приемной комиссии, результаты индивидуального отбора.

3.25.Апелляционная комиссия принимает решение                                          о целесообразности или нецелесообразности повторного проведения индивидуального отбора для поступающего, в отношении которого была подана апелляция.

Решение принимается большинством голосов членов апелляционной комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя апелляционной комиссии. При равном числе голосов председатель апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса.

3.26.Индивидуальный отбор поступающего проводится повторно                    в случае невозможности определения достоверности результатов индивидуального отбора, поступающего без его повторного проведения,               а также в случае выявления технических неисправностей оборудования или спортивного инвентаря, использовавшегося при проведении индивидуального отбора, поступающего.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, подписывается председателем апелляционной комиссии и доводится                       до сведения, поступающего или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего поступающего, подавших апелляцию, под подпись  в течение одного рабочего дня со дня принятия решения, после чего передается в приемную комиссию.

3.27.Повторное проведение индивидуального отбора поступающих проводится в течение трех рабочих дней со дня принятия решения                           о целесообразности такого отбора в присутствии не менее двух членов апелляционной комиссии.

3.28.Подача апелляции по процедуре и(или) результатам проведения повторного индивидуального отбора поступающих не допускается.

3.29.Зачисление поступающих в муниципальное учреждение                    на обучение по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки оформляется актом муниципального учреждения на основании решения приемной комиссии или апелляционной комиссии  в сроки, установленные муниципальным учреждением.

3.30.При наличии мест, оставшихся вакантными после зачисления  по результатам индивидуального отбора поступающих, муниципальное учреждение вправе проводить дополнительный прием поступающих                        в установленные им сроки.

4.Требования к порядку оказания и качеству муниципальных услуг

4.1.Требования к содержанию и порядку оказания услуг

4.1.1.Общие требования к процессу оказания муниципальных услуг:

При осуществлении спортивной подготовки устанавливаются следующие этапы:

1)этап начальной подготовки;

2)учебно-тренировочный этап (этап спортивной специализации);

3)этап совершенствования спортивного мастерства;

4)этап высшего спортивного мастерства.

Содержание этапов спортивной подготовки определяется дополнительными образовательными программами спортивной подготовки, разрабатываемыми муниципальным учреждением, с учетом примерных дополнительных образовательных программ спортивной подготовки.

4.1.2.Муниципальное учреждение обеспечивает учебно-тренировочный процесс посредством реализации дополнительных образовательных программ спортивной подготовки, направленных                      на всестороннее физическое и нравственное развитие, физическое воспитание, совершенствование спортивного мастерства обучающихся посредством организации систематического участия указанных лиц                         в спортивных мероприятиях, включая спортивные соревнования,                                 в том числе в целях включения их в состав спортивных сборных команд города Ханты-Мансийска.

4.1.3.Организация и осуществление образовательной деятельности по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки проводятся с учетом особенностей организации непрерывного учебно-тренировочного процесса, комплектования учебно-тренировочных групп, организации и проведения промежуточной аттестации.

4.1.4.Для обеспечения непрерывности учебно-тренировочного процесса муниципальное учреждение:

1)определяет сроки начала и окончания учебно-тренировочного процесса с учетом сроков проведения физкультурных и спортивных мероприятий (далее – спортивный сезон), в которых планируется участие обучающихся;

2)проводит учебно-тренировочный процесс в соответствии с учебно-тренировочным планом круглогодичной подготовки, рассчитанным исходя из астрономического часа (60 минут);

3)использует следующие виды планирования учебно-тренировочного процесса:

перспективное, позволяющее определить сроки реализации дополнительной образовательной программы спортивной подготовки;

ежегодное, позволяющее составить план проведения групповых                    и индивидуальных учебно-тренировочных занятий, промежуточной                                 и итоговой (в случае ее проведения) аттестации;

ежеквартальное, позволяющее спланировать работу по проведению индивидуальных учебно-тренировочных занятий, самостоятельную работу обучающихся по индивидуальным планам, учебно-тренировочные мероприятия (сборы), участие в спортивных соревнованиях и иных физкультурных мероприятиях;

ежемесячное, составляемое не позднее чем за месяц до планируемого срока проведения учебно-тренировочных занятий, включающее инструкторскую и судейскую практику, а также медико-восстановительные и другие мероприятия;

4)составляет и использует индивидуальные учебно-тренировочные планы для обучающихся, включенных в списки кандидатов в спортивные сборные команды города Ханты-Мансийска и(или) в спортивные сборные команды Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Российской Федерации;

5)формирует количественный состав обучающихся для участия                       в учебно-тренировочных мероприятиях (сборах) с учетом планирования участия обучающихся в физкультурных мероприятиях и спортивных мероприятиях, включенных в Календарный план физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий города Ханты-Мансийска,                        а также в Календарный план региональных, межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных и спортивных мероприятий Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,                                в соответствии с положениями (регламентами) об их проведении;

6)объединяет (при необходимости) на временной основе учебно-тренировочные группы для проведения учебно-тренировочных занятий                     в связи с выездом тренера-преподавателя на спортивные соревнования, учебно-тренировочные мероприятия (сборы), его временной нетрудоспособности, болезнью, отпуском;

7)проводит (при необходимости) учебно-тренировочные занятия одновременно с обучающимися из разных учебно-тренировочных групп при соблюдении следующих условий:

непревышения разницы в уровне подготовки обучающихся двух спортивных разрядов и(или) спортивных званий, в командных игровых видах спорта – трех спортивных разрядов и(или) спортивных званий;

непревышения единовременной пропускной способности спортивного сооружения;

обеспечения требований по соблюдению техники безопасности.

4.1.5.При комплектовании учебно-тренировочных групп муниципальное учреждение:

1)формирует учебно-тренировочные группы по виду спорта (спортивной дисциплине) и этапам спортивной подготовки;

2)определяет максимальную наполняемость учебно-тренировочных групп на этапах спортивной подготовки, не превышающую двукратного количества обучающихся, рассчитанного с учетом федерального стандарта спортивной подготовки.

4.1.6.Промежуточная аттестация проводится муниципальным учреждением не реже одного раза в год и включает в себя оценку уровня подготовленности обучающегося посредством сдачи контрольно-переводных нормативов (испытаний) по видам спортивной подготовки,                          а также результатов выступления, обучающихся на официальных спортивных соревнованиях.

4.1.7.Перенос сроков проведения промежуточной аттестации                       на следующий спортивный сезон допускается по решению муниципального учреждения с учетом позиции регионального центра спортивной подготовки в случае невозможности ее проведения                            для обучающегося по причине его болезни (временной нетрудоспособности), травмы.

4.2.Требования к качеству условий оказания муниципальной услуги
4.2.1.К муниципальному учреждению, оказывающему муниципальную услугу, регламентации его деятельности

Муниципальное учреждение обязано:

1)обеспечивать участие обучающихся по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки в спортивных соревнованиях в соответствии с требованиями примерных дополнительных образовательных программ спортивной подготовки;

2)обеспечивать проведение аттестации тренеров-преподавателей, осуществляющих руководство прохождением обучающимися, спортсменами спортивной подготовки, в целях подтверждения соответствия таких тренеров-преподавателей занимаемым должностям                 в порядке, предусмотренном законодательством об образовании,                               и с учетом особенностей, установленных законодательством о физической культуре и спорте;

3)осуществлять медицинское обеспечение обучающихся                               по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, в том числе организацию систематического медицинского контроля,                                за счет средств, выделяемых организации, реализующей соответствующие образовательные программы, на выполнение муниципального задания              на оказание услуг по спортивной подготовке либо получаемых по договору об образовании по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки;

4)реализовывать меры по предотвращению допинга в спорте                           и борьбе с ним, в том числе ежегодно проводить с обучающимися                       по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки занятия по доведению до сведения обучающихся информации                              о последствиях допинга в спорте для здоровья спортсменов,                                     об ответственности за нарушение антидопинговых правил;

5)знакомить обучающихся по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки с локальными нормативными актами, связанными с осуществлением спортивной подготовки, а также                                с антидопинговыми правилами по соответствующим виду или видам спорта;

6)осуществлять материально-техническое обеспечение обучающихся по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, в том числе обеспечение спортивной экипировкой, оборудованием                                и спортивным инвентарем, необходимыми для прохождения спортивной подготовки, проезда к месту проведения спортивных мероприятий                             и обратно, питания и проживания в период проведения спортивных мероприятий, за счет средств, выделенных организации на выполнение муниципального задания на оказание услуг по спортивной подготовке, либо средств, получаемых по договору об образовании                                             по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки;

7)знакомить обучающихся по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, участвующих в спортивных соревнованиях, с нормами, утвержденными общероссийскими спортивными федерациями, правилами соответствующих видов спорта, положениями (регламентами) о спортивных соревнованиях, антидопинговыми правилами, условиями договоров с организаторами спортивных мероприятий в части, касающейся участия спортсменов                                 в соответствующем соревновании;

8)направлять обучающихся по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, а также тренеров-преподавателей                     в соответствии с заявками общероссийских спортивных федераций                      или организаций, реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки и созданных субъектами Российской Федерацией и Российской Федерацией, для участия в спортивных мероприятиях, в том числе в спортивных соревнованиях;

9)оказывать содействие в организации физического воспитания обучающихся, а также в организации физкультурных мероприятий, комплексных мероприятий по физическому развитию и физической подготовке обучающихся по основным общеобразовательным                                   и профессиональным образовательным программам;

10)исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о физической культуре и спорте, законодательством об образовании, учредительными документами и локальными нормативными актами организации, реализующей дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, договорами об образовании по таким программам.

4.2.2.К спортивным объектам, на которых предоставляется муниципальная услуга и прилегающей к ним территории

Уровень безопасности спортивных объектов муниципальных учреждений, на которых оказывается муниципальная услуга, включает                 в себя обеспечение:

требований пожарной безопасности;

антитеррористической безопасности и соблюдение требований                       к проведению соревнований;

охраны труда и правил техники безопасности.

4.2.3.К помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
Помещения, где предоставляется муниципальная услуга, должны отвечать санитарно-гигиеническим и противопожарным нормам, иным нормам и требованиям, обеспечивающим надлежащее качество услуг.

Техническое оснащение муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу, должно соответствовать следующим требованиям к материально-технической базе                                          и инфраструктуре муниципального учреждения:

материально-техническая база должна соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам и обеспечивать необходимое качество предоставляемой услуги;

оборудование, снаряжение и инвентарь, подлежащие обязательной сертификации, должны быть сертифицированы в установленном порядке;

оборудование, снаряжение, инвентарь, не подлежащие обязательной сертификации, должны иметь в наличии документы изготовителя, подтверждающие пригодность и безопасность его применения;

неисправное специальное оборудование, приборы и аппаратура должны быть заменены, отремонтированы (если они подлежат ремонту) или изъяты из эксплуатации.

Муниципальное учреждение должно обеспечить уровень информационной открытости и доступности муниципальной услуги:

наличие разработанной и утвержденной документации, обеспечивающей качественное оказание услуги в соответствии                             с действующим законодательством, нормативными правовыми актами (программы, правила, положения, расписание);
наличие развернутой информации о деятельности муниципального учреждения, размещенной в помещении муниципального учреждения                    на информационных стендах, в местах свободного доступа получателей услуг;
наличие жалобной книги муниципального учреждения;
наличие и ведение официального сайта учреждения в сети Интернет.

Информация должна систематически актуализироваться.

4.2.4.Общие требования к взаимодействию участников процесса оказания муниципальной услуги:

доброжелательность и отзывчивость административно-управленческого и обслуживающего персонала, тренеров-преподавателей, инструкторов методистов, инструкторов по спорту, медицинских работников к обучающимся, их законным представителям, стремление выстраивать работу, учитывая индивидуальные особенности обучающихся;

все сотрудники муниципального учреждения должны соблюдать требования профессиональной этики, при оказании муниципальной услуги сотрудники муниципального учреждения должны проявлять максимальную вежливость, внимание, выдержку, терпение                                и предусмотрительность.

При организации процесса оказания муниципальной услуги муниципальное учреждение должно обеспечить уровень комфортности условий оказания муниципальной услуги:

наличие динамики развития и спортивных достижений обучающихся;

обеспечение возможности участия в физкультурных мероприятиях, официальных спортивных соревнованиях;

наличие перечня услуг, оказываемых муниципальным учреждением (виды спорта, этапы подготовки, условия оказания услуг (платно/бесплатно), прочие характеристики услуг), размещенного                             в свободном доступе.

4.2.5.Общие требования к организации процесса оказания муниципальной услуги
Подготовка и актуализация расписания занятий для создания наиболее благоприятного режима физической нагрузки и отдыха обучающихся, с учетом возрастных особенностей и установленных санитарно-гигиенических норм.

Муниципальная услуга оказывается в соответствии с пофамильным списком-рейтингом потребителей муниципальной услуги, сформированным по результатам индивидуального отбора.

Взаимодействие тренеров-преподавателей с законными представителями по вопросам спортивной подготовки (полнота                              и своевременность информирования о достижениях обучающихся,                           о состоянии здоровья обучающихся, рекомендации по спортивному совершенствованию).

4.2.6.Иные требования, предусмотренные положениями федерального законодательства, законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами, необходимые для предоставления услуги отсутствуют.

4.3.Требования к квалификации сотрудников муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу
К работе в муниципальном учреждении допускаются квалифицированные сотрудники, имеющие соответствующее (специальное) образование, соответствующий уровень квалификации                   и профессиональной подготовки, обладающие знаниями и опытом, необходимым для выполнения должностных обязанностей. Муниципальное учреждение должны быть укомплектовано квалифицированными специалистами в соответствии со штатным расписанием и планом комплектования групп.

4.4.Иные требования, предусмотренные положениями федерального законодательства Российской Федерации, законодательства                             Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами, необходимые для качественного предоставления муниципальных услуг отсутствуют.

5.Осуществление контроля за соблюдением стандарта качества

Проверка соответствия деятельности муниципального учреждения требованиям настоящего стандарта качества проводится Управлением.

6.Ответственность за нарушение требований стандарта качества

6.1.Руководитель муниципального учреждения привлекается                           к ответственности за нарушение требований настоящего стандарта качества в результате проверочных действий уполномоченных органов              по результатам установления имевшего место факта нарушения требований настоящего стандарта качества.

6.2.Меры ответственности за нарушение требований настоящего стандарта качества к сотрудникам муниципального учреждения применяются руководителем муниципального учреждения в соответствии с действующим законодательством и локальными актами муниципального учреждения.

6.3.Меры ответственности за нарушение требований настоящего стандарта качества устанавливаются с учетом норм федерального законодательства, законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальных правовых актов.

7.Порядок обжалования нарушений требований стандарта качества

7.1.Общие положения:

7.1.1.Жалобы подлежат обязательной регистрации и рассмотрению уполномоченными должностными лицами муниципального учреждения.

7.1.2.Обжаловать нарушение требований настоящего стандарта качества может любое лицо, являющееся потребителем муниципальной услуги.

7.1.3.Лицо, обратившееся с жалобой на нарушение требований настоящего стандарта качества (далее – заявитель), может обжаловать нарушение настоящего стандарта качества следующими способами:

в виде жалобы на нарушение требований настоящего стандарта качества руководителю муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу;

в виде жалобы на нарушение требований настоящего стандарта качества в Управление, курирующее деятельность муниципального учреждения.

Контактная информация об Управлении указана на Официальном информационном портале органов местного самоуправления города Ханты-Мансийска в сети Интернет.

Жалоба на нарушение требований настоящего стандарта качества руководителю муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу, не является обязательной для использования иных способов обжалования.

7.1.4.Жалоба заявителя на нарушение требований настоящего стандарта качества регистрируется в течение одного рабочего                               дня специалистами муниципального учреждения, ответственными                        за делопроизводство, с момента ее поступления.

Письменная жалоба подается в произвольной форме или по форме согласно приложению 2 к настоящему стандарту качества.

7.1.5.Муниципальное учреждение обеспечивает защиту персональных данных заявителя в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных».

7.1.6.Заявителю отказывается в рассмотрении жалобы                                      в течение трех рабочих дней с момента ее регистрации по следующим основаниям:

текст жалобы заявителя не поддается прочтению;

в жалобе заявителя содержится вопрос, на который ему уже давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства.

7.1.7.Не позднее дня, следующего за днем принятия решения                       по результатам рассмотрения жалобы, заявителю в письменной форме                       и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

7.2.Жалоба на нарушение требований настоящего стандарта качества руководителю муниципального учреждения

Руководитель муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу, при обращении заявителя с жалобой на нарушение требований настоящего стандарта качества и при отсутствии оснований для отказа в рассмотрении жалобы, указанных в подпункте 7.1.6 пункта 7.1 настоящего стандарта качества, в течение десяти рабочих дней с момента поступления жалобы должен:

провести проверку с целью установления наличия либо отсутствия фактов нарушения требований настоящего стандарта качества, обозначенных заявителем, и ответственных за это сотрудников;

в случае установления факта нарушения настоящего стандарта качества устранить выявленные нарушения;

применить меры ответственности к сотрудникам, допустившим нарушения требований настоящего стандарта качества, в соответствии                       с разделом 6 настоящего стандарта качества и локальными актами муниципального учреждения;

направить заявителю мотивированный ответ, содержащий информацию о принятых мерах в случае установления факта нарушения настоящего стандарта качества либо об отказе в удовлетворении требований заявителя с аргументацией отказа, в срок, указанный                              в подпункте 7.1.6 пункта 7.1 настоящего стандарта качества.

7.3.Жалоба на нарушение требований настоящего стандарта качества в Управление

7.3.1.При обращении заявителя с жалобой на нарушение требований настоящего стандарта качества в Управление и при отсутствии оснований для отказа в рассмотрении жалобы, указанных в подпункте 7.1.6 пункта 7.1 настоящего стандарта качества, Управление осуществляет проверочные действия в порядке, установленном действующим законодательством,                     и устанавливает наличие либо отсутствие факта нарушения требований настоящего стандарта качества.

При рассмотрении жалобы Управление:

использует подтверждающие материалы, представленные заявителем;

привлекает заявителя с целью установления факта нарушения;

проводит опросы свидетелей факта нарушения отдельных требований настоящего стандарта качества (при их согласии);

проверяет текущее выполнение требований настоящего стандарта качества, на нарушение которых было указано в жалобе заявителя;

осуществляет иные действия, способствующие установлению факта нарушения настоящего стандарта качества.

7.3.2.По результатам проверочных действий Управление:

готовит акт по итогам проверки муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу;

принимает решение о наличии или отсутствии основания привлечения к ответственности руководителя муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу;

направляет заявителю мотивированный ответ, содержащий информацию об установлении (неустановлении) факта нарушения настоящего стандарта качества, примененных мерах либо об отказе                          в удовлетворении требований заявителя с аргументацией отказа в срок, указанный в подпункте 7.1.7 пункта 7.1 настоящего стандарта качества.

7.4.Заявитель в любое время до принятия решения по жалобе может отозвать свою жалобу или обратиться в суд согласно установленному действующим законодательством Российской Федерации порядку                         на любой стадии досудебного (внесудебного) обжалования решений                       и действий (бездействия) муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу, работника муниципального учреждения, оказывающего муниципальную услугу.

Приложение 1

к стандарту качества муниципальной

услуги «Реализация дополнительных 

образовательных программ спортивной 

подготовки по адаптивным видам спорта»
Учреждение, 

в отношении, которого применяется стандарт качества 

муниципальной услуги

	Наименование
	Местонахождение
	График работы
	Телефон, 

официальный сайт, адрес электронной почты

	Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный комплекс «Дружба»
	628012, 

Ханты-Мансийский автономный 

округ – Югра, город Ханты-Мансийск, улица Рознина, 

дом №104,

улица Георгия Величко, дом №3
	понедельник-пятница:

09.00-18.15 час.,

обед:

12.45-14.00 час.
	приемная, директор: 
тел. 8(3467)38-82-00 (доб.307);

druzbahm.ru;

sk-drugba104@yandex.ru


Приложение 2

к стандарту качества муниципальной

услуги «Реализация дополнительных 

образовательных программ спортивной 

подготовки по адаптивным видам спорта»
                                       ____________________________________

                                                                               (ФИО (отчество – при наличии) руководителя
                                                                              муниципального учреждения, оказывающего 

                                                                                   муниципальную услугу)

                              от __________________________________

                                                                                       (ФИО (отчество – при наличии) лица,

                                                                                    обратившего с жалобой)

Жалоба

на нарушение требований стандарта качества муниципальной услуги

Я, ________________________________________________________,

                                                (ФИО (отчество – при наличии) лица, обратившегося с жалобой)

проживающий по адресу __________________________________________,

                                                                                         (индекс, город, улица, дом, квартира)

подаю жалобу от имени ___________________________________________

(своего или ФИО (отчество – при наличии) лица, которого представляет лицо, обратившееся с жалобой)

на нарушение стандарта качества муниципальной услуги ________________________________________________________________________________________________________________________________,

допущенное _____________________________________________________

                       (наименование муниципального учреждения, допустившего нарушение стандарта качества)

в части следующих требований:

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________.
                 (описание нарушения, доводы, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

Копии имеющихся документов прилагаю к жалобе ____ (да/нет).

Достоверность представленных мною сведений подтверждаю.

	ФИО (отчество – при наличии)________________________

__________________________________________________

паспорт серия __________ № _____________________
	

	выдан __________________________________________

_________________________________________________
	подпись

	дата выдачи _________________________________
	

	контактный телефон _________________________
	

	
	дата


».
