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Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

ГЛАВА ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30.06.2020                                                                                                   №44
О внесении изменений в постановление 

Главы города Ханты-Мансийска

от 17.04.2020 №23 «Об утверждении 

Положения об установлении 

системы оплаты труда работников 

муниципальных образовательных 

организаций города Ханты-Мансийска, 

подведомственных Департаменту 

образования Администрации 

города Ханты-Мансийска» 

В целях приведения муниципальных правовых актов города 
Ханты-Мансийска в соответствие с действующим законодательством,  руководствуясь статьей 70 Устава города Ханты-Мансийска:

1.Внести в постановление Главы города Ханты-Мансийска 
от 17.04.2020 №23 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города Ханты-Мансийска, подведомственных Департаменту образования Администрации города Ханты-Мансийска» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 29.06.2020.
Глава города

Ханты-Мансийска                                                                              М.П.Ряшин
Приложение к постановлению 

Главы города Ханты-Мансийска

от 30.06.2020 №44
Изменения 

в постановление Главы города Ханты-Мансийска от 17.04.2020 №23 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города 
Ханты-Мансийска, подведомственных Департаменту образования Администрации города Ханты-Мансийска»
(далее – постановление)

В приложение  к постановлению внести следующие изменения:
1.Пункт 6.1 раздела VI дополнить абзацем седьмым следующего содержания:

«единовременная выплата работникам организаций за работу 
по проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в пунктах проведения единого государственного экзамена, а также экспертам региональных предметных комиссий.».

2.Раздел VI дополнить пунктом 6.6 следующего содержания:

«6.6.Единовременная выплата работникам организаций за работу 
по проведению государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования (далее – ГИА) в пунктах проведения единого государственного экзамена, 
а также экспертам региональных предметных комиссий осуществляется 
в пределах средств фонда оплаты труда, формируемого организацией 
в соответствии с разделом VII настоящего Положения. 

Единовременная выплата осуществляется работникам организаций, участвующим в проведении единого государственного экзамена в пунктах проведения единого государственного экзамена, а также экспертам региональных предметных комиссий в случае введения на территории города Ханты-Мансийска режима повышенной готовности 
или чрезвычайной ситуации.

Единовременная выплата устанавливается в размере 1000 рублей 
за каждый день выполнения обязанностей при проведении ГИА с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате 
за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, на основании ведомости.». 

