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Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.12.2021                                                                                               №1413

О внесении изменений в постановление 

Администрации города Ханты-Мансийска

от 24.02.2015 №415 «Об утверждении 

перечня должностей муниципальной 

службы в Администрации города 

Ханты-Мансийска, при замещении 

которых муниципальные служащие 

обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей»
В связи с организационно-штатными изменениями в Администрации города Ханты-Мансийска, руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска: 

1.Внести в постановление Администрации города Ханты-Мансийска 
от 24.02.2015 №415 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Ханты-Мансийска, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения 
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» изменения, изложив приложение к нему в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

Глава города

Ханты-Мансийска                                                                              М.П.Ряшин

Приложение

к постановлению Администрации

города Ханты-Мансийска

от 13.12.2021 №1413
Перечень 

должностей муниципальной службы в Администрации города
Ханты-Мансийска, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

I.Должности муниципальной службы в Администрации города

Ханты-Мансийска, органах Администрации города

Ханты-Мансийска, обладающих правами юридического лица:

Должности муниципальной службы в Администрации города  Ханты-Мансийска, органах Администрации города Ханты-Мансийска, обладающих правами юридического лица, отнесенные Реестром должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, утвержденным Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 №97-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном                           округе – Югре» к:

1.Высшей группе, учреждаемые для выполнения функции «руководитель».

2.Главной группе, учреждаемые для выполнения функции «помощник (советник)».

3.Главной группе, учреждаемые для выполнения функции «руководитель».

4.Ведущей группе, учреждаемые для выполнения функции «руководитель».

II.Должности муниципальной службы в Администрации 

города Ханты-Мансийска:

1.Секретарь административной комиссии отдела по вопросам общественной безопасности и профилактике правонарушений.

2.Консультант отдела по вопросам общественной безопасности                   и профилактике правонарушений.

3.Консультант отдела правовой защиты юридического управления.

4.Муниципальный жилищный инспектор отдела жилищного контроля управления муниципального контроля.

5.Специалист-эксперт отдела специальных мероприятий.

6.Специалист-эксперт отдела кадровой работы управления кадровой работы и муниципальной службы.

7.Специалист-эксперт отдела муниципальной службы управления кадровой работы и муниципальной службы.

8.Специалист-эксперт отдела наград управления кадровой работы                 и муниципальной службы.

9.Специалист-эксперт отдела финансово-хозяйственного учета управления бухгалтерского учета и использования финансовых средств.

10.Специалист-эксперт отдела расчетов и налоговых платежей управления бухгалтерского учета и использования финансовых средств.

11.Специалист-эксперт отдела санкционирования бюджета управления бухгалтерского учета и использования финансовых средств.

12.Специалист-эксперт отдела программно-целевого планирования                и реализации целевых программ управления экономического развития               и инвестиций.

13.Специалист-эксперт отдела развития предпринимательства                       и инвестиций управления экономического развития и инвестиций.

14.Специалист-эксперт отдела охраны труда управления экономического развития и инвестиций.

15.Специалист-эксперт отдела проектного управления экономического развития и инвестиций.

16.Специалист-эксперт отдела торгов управления муниципального заказа.

17.Специалист-эксперт отдела формирования муниципального заказа управления муниципального заказа.

18.Специалист-эксперт отдела защиты прав потребителей управления потребительского рынка и защиты прав потребителей.

19.Специалист-эксперт отдела ЗАГС.

20.Специалист-эксперт отдела по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

21.Специалист-эксперт отдела контроля за благоустройством территорий и сохранностью автомобильных дорог управления муниципального контроля.

22.Специалист-эксперт отдела контроля за использованием земель               и недр управления муниципального контроля.

23.Специалист-эксперт отдела по вопросам выявления, учета                     и устройства граждан, нуждающихся в установлении опеки                                   и попечительства управления опеки и попечительства.

24.Специалист-эксперт отдела защиты прав и законных интересов подопечных и несовершеннолетних граждан управления опеки                               и попечительства.

25.Специалист-эксперт отдела обеспечения дополнительных мер социальной поддержки отдельных категорий граждан управления опеки                 и попечительства.

26.Главный специалист управления транспорта, связи и дорог.

27.Главный специалист отдела программно-целевого планирования  и реализации целевых программ управления экономического развития                и инвестиций.

28.Главный специалист управления потребительского рынка                             и защиты прав потребителей.

29.Главный специалист отдела ЗАГС.

30.Главный специалист отдела по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

31.Главный специалист отдела по здравоохранению.

32.Главный специалист отдела контроля за благоустройством территорий и сохранностью автомобильных дорог управления муниципального контроля.

33.Главный специалист отдела контроля за использованием земель              и недр управления муниципального контроля.

34.Главный специалист отдела по вопросам выявления, учета                        и устройства граждан, нуждающихся в установлении опеки                                и попечительства управления опеки и попечительства.

35.Главный специалист отдела защиты прав и законных интересов подопечных и несовершеннолетних граждан управления опеки                              и попечительства.

III.Должности муниципальной службы в Департаменте

градостроительства и архитектуры Администрации города

Ханты-Мансийска:

1.Главный специалист отдела бюджетного планирования управления бюджетного планирования, бухгалтерского учета и использования финансовых средств.

2.Специалист-эксперт отдела управления и распоряжения землей земельного управления.

3.Специалист-эксперт отдела правовой защиты и экспертизы управления правового, кадрового и организационного обеспечения.

4.Главный специалист отдела подготовки разрешительной документации управления градостроительной деятельности.

5.Главный специалист отдела градостроительной деятельности управления градостроительной деятельности.

6.Главный специалист отдела исполнения программ управления бюджетного планирования, бухгалтерского учета и использования финансовых средств.

7.Главный специалист отдела управления и распоряжения землей земельного управления.

8.Главный специалист отдела учета и договорных отношений земельного управления.

9.Главный специалист отдела правовой защиты и экспертизы управления правового, кадрового и организационного обеспечения.

IV.Должности муниципальной службы в Департаменте городского

хозяйства Администрации города Ханты-Мансийска:

1.Специалист-эксперт отдела благоустройства и природопользования управления благоустройства и развития жилищного хозяйства.

2.Специалист-эксперт отдела бюджетного планирования управления экономического анализа и бюджетного планирования.

3.Главный специалист отдела благоустройства                                               и природопользования управления благоустройства и развития жилищного хозяйства.

4.Главный специалист отдела организации функционирования, реформирования жилищно-коммунального хозяйства управления жилищно-коммунального комплекса.

V.Должности муниципальной службы в Департаменте управления

финансами Администрации города Ханты-Мансийска:

1.Специалист-эксперт контрольно-ревизионного управления.

2.Специалист-эксперт отдела единого казначейского счета управления казначейского исполнения бюджета.

3.Специалист-эксперт отдела мониторинга бюджетного управления.

VI.Должности муниципальной службы в Департаменте

муниципальной собственности Администрации 
города Ханты-Мансийска:

1.Специалист-эксперт отдела правовой защиты и экспертизы юридического управления.

2.Специалист-эксперт отдела сноса жилищного управления.

3.Специалист-эксперт отдела по улучшению жилищных условий жилищного управления.

4.Специалист-эксперт отдела договорных отношений управления муниципальной собственности.

5.Главный специалист отдела правовой защиты и экспертизы юридического управления.

6.Главный специалист отдела по улучшению жилищных условий жилищного управления.

7.Главный специалист отдела контроля и учета муниципального жилищного фонда жилищного управления.

8.Главный специалист отдела формирования и разграничения собственности управления муниципальной собственности.

9.Ведущий специалист отдела сноса жилищного управления.

VII.Должности муниципальной службы в Департаменте

образования Администрации города Ханты-Мансийска:

1.Главный специалист отдела по общему образованию.

2.Главный специалист отдела по дополнительному образованию                       и воспитательной работе.

3.Главный специалист отдела по дошкольному образованию.

4.Главный специалист отдела кадрового сопровождения.

