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МУНИЦИПАЛЬНАЯ КОМИССИЯ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№ 28 
11 апреля 2024 года, 14.15
Место проведения: г. Ханты-Мансийск, ул. Мира, 13, конференц-зал
Сведения об участниках заседания, отсутствующих указаны в протоколе заседания Комиссии

О принимаемых мерах 
по организации временного трудоустройства
в свободное от учебы время несовершеннолетних
граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
в целях профилактики их безнадзорности и правонарушений, 
соблюдению трудовых прав несовершеннолетних

	Заслушав и обсудив информацию Департамента образования Администрации города Ханты-Мансийска, муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат», казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Центр занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры» о принимаемых мерах по организации временного трудоустройства в свободное от учебы время несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в целях профилактики их безнадзорности и правонарушений, соблюдению трудовых прав несовершеннолетних, комиссия отмечает:
	На основании приказа Департамента образования Администрации города Ханты-Мансийска от 07.12.2022 № 908 полномочиями по содействию в трудоустройстве несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время наделено муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат».
Постановлением Администрации города Ханты-Мансийска от 02.02.2023 № 24 утверждено положение об организации деятельности молодежных трудовых отрядов.
	Мероприятия по трудоустройству несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет предусматривают создание в течение 2024 года 830 временных рабочих мест на базе учреждений и организаций, являющихся социально-значимыми объектами города Ханты-Мансийска.
	По состоянию на 1 апреля 2024 года заключены договоры о взаимодействии в части содействия в трудоустройстве несовершеннолетних граждан с 22 учреждениями и организациями, действующими на территории муниципального образования, дополнительно запланировано заключение договоров еще с 6 муниципальными учреждениями. 
В рамках реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Поддержка занятости населения» казенным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Центр занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры» заключен договор с муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Межшкольный учебный комбинат», предусматривающий компенсацию затрат на оплату труда несовершеннолетних в размере 10 000,00 рублей на 1 участника в месяц, для трудоустройства 830 подростков.
Особое внимание уделяется созданию условий для организации трудоустройства несовершеннолетних, нуждающихся в особой заботе государства: детям-сиротам и оставшимся без попечения родителей, подросткам, состоящим на учете территориального органа внутренних дел, проживающим в многодетных и малоимущих семьях, чьи родители состоят на учете в центре занятости в качестве безработного, дети участников боевых действий, специальной военной операции. 
За истекший период 2024 года трудоустроено 110 несовершеннолетних граждан, из них относятся к категории нуждающихся в особой заботе государства - 58 (53%), в том числе из числа состоящих на профилактическом учете территориального органа внутренних дел, находящихся в социально опасном положении - 8 подростков, проживающих в семьях, признанных в социально опасном положении - 2.
В соответствие с поручением, предусмотренным постановлением муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав от 25 января 2024 года № 8, Департаментом образования Администрации города Ханты-Мансийска осуществляется ежемесячный мониторинг фактической трудовой занятости несовершеннолетних из числа находящихся в социально опасном положении, состоящих на профилактическом учете межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Ханты-Мансийский», проживающих в семьях, находящихся в социально опасном положении, достигших возраста четырнадцати лет.
С целью организации содействия в трудоустройстве, оказания иных услуг в сфере занятости населения несовершеннолетним, их родителям, не состоящим в трудовых отношениях, из числа признанных находящихся в социально опасном положении реализуется проект «Труд - крут!».
Охват трудоустройством несовершеннолетних, достигших возраста 14 лет, в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и несовершеннолетних осуществляется индивидуальная профилактическая работа, является одним из показателей оценки эффективности  деятельности органов службы занятости.
По итогам 2023 года показатель охвата трудоустройством несовершеннолетних, достигших возраста 14 лет, в отношении которых на территории города Ханты-Мансийска органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и несовершеннолетних осуществляется индивидуальная профилактическая работа, признан неэффективным. 

На основании изложенного, в соответствии с п. 4, 5, 7 положения о муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города Ханты-Мансийска, утвержденного постановлением Администрации города Ханты-Мансийска от 03.09.2020 № 1037, комиссия 
постановила:

1. Информацию о принимаемых мерах по организации временного трудоустройства в свободное от учебы время несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в целях профилактики их безнадзорности и правонарушений, соблюдению трудовых прав несовершеннолетних принять к сведению.

2. Муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города Ханты-Мансийска (И.А. Черкунова):
Внести изменения в пункт 2 постановления муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города Ханты-Мансийска от 13 февраля 2020 года № 11 «О принимаемых мерах по предупреждению преступлений, правонарушений и антиобщественных действий среди обучающихся общеобразовательных организаций», изложив приложение 1 (мониторинг эффективности деятельности муниципальных общеобразовательных организаций в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних) в новой редакции согласно приложению. 
Срок исполнения: 11 апреля 2024 года.

3. Казенному учреждению Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Центр занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры» (Е.Р. Алимбаева):
Рассмотреть результаты оценки эффективности деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории города Ханты-Мансийска за 2022-2023 годы в сфере служб занятости.
Принять меры, направленные на устранение причин и условий, способствующих неэффективным показателям в сфере деятельности службы занятости на территории города Ханты-Мансийска по итогам 2023 года, совершенствование подходов в части  оказания услуг по трудоустройству несовершеннолетним гражданам, в том числе в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних осуществляется индивидуальная профилактическая работа.
Информировать  муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав города Ханты-Мансийска об исполнении настоящего поручения с указанием принятых мер по достижению эффективных показателей деятельности в части трудоустройства несовершеннолетних граждан. 
[bookmark: _GoBack] Срок исполнения: до 15 мая 2024 года

4. Департаменту образования Администрации города Ханты-Мансийска (О.Г. Тыщенко):
Принять меры по проведению технической учебы для специалистов Муниципального центра по осуществлению деятельности в трудоустройстве на временные рабочие места несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, педагогических работников общеобразовательных организаций, сопровождающих процесс трудоустройства обучающихся, представителей учреждений и организаций, предоставляющих рабочие места, по вопросам осуществления порядка постановки на учет в службу занятости населения несовершеннолетних граждан, особенностей регулирования их труда и соблюдения трудовых прав.
Предусмотреть повесткой запланированного методического мероприятия участие специалистов казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Центр занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры», сотрудников Ханты-Мансийской межрайонной прокуратуры, Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре.
Информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав города Ханты-Мансийска об исполнении настоящего поручения с приложением повестки (программы) состоявшегося методического мероприятия.
	Срок исполнения: до 1 июня 2024 года.
	
5. Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждениям «Средняя общеобразовательная школа № 1 имени Созонова Юрия Георгиевича» (Т.Н. Пуртова), «Средняя общеобразовательная школа № 2» (А.Н. Лобанов), «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 3» (Г.В. Кузнецова), «Средняя общеобразовательная школа № 4» (В.М. Репский), «Средняя общеобразовательная школа № 5 имени Безноскова Ивана Захаровича» (В.М. Кузьменкова), «Средняя общеобразовательная школа № 6 имени Сирина Николая Ивановича» (С.О. Москвина), «Центр образования № 7 имени Дунина-Горкавича Александра Александровича» (К.Г. Букренева), «Средняя общеобразовательная школа № 8» (Л.Н. Федулова), «Средняя общеобразовательная школа № 9» (Ю.М. Личкун), «Гимназия № 1» (Р.И. Шишкина):
Принять меры по наделению персональной ответственностью должностных лиц за сопровождение процесса организации временной трудовой занятости несовершеннолетних обучающихся, находящихся в социально опасном положении, состоящих на профилактическом учете межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Ханты-Мансийский», проживающих в семьях, признанных находящимися в социально опасном положении, достигших возраста четырнадцати лет, в свободное от учебы время, в течение летних каникул 2024 года и последующие периоды. 
Направить в адрес муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города Ханты-Мансийска сведения о назначенных должностных лицах с указанием их контактных данных, реквизитов приказов о возложении на них персональной ответственности. 
Срок исполнения: до 1 мая 2024 года.



Председатель комиссии:                                                                 И.А. Черкунова
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