ПРОЕКТ

Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «___» _________ 2022                                                                        №_____

О внесении изменений в постановление 
Администрации  города Ханты-Мансийска 
от 14.10.2013 №1279 «Об утверждении 

муниципальной программы «Развитие 
муниципальной службы
в городе Ханты-Мансийске» 

В целях приведения муниципальных правовых актов города
Ханты-Мансийска в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска: 

1.Внести в постановление Администрации города 
Ханты-Мансийска от 14.10.2013 №1279 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в городе 
Ханты-Мансийске» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
Глава города 

Ханты-Мансийска                                                                              М.П.Ряшин

Приложение
 к постановлению Администрации 
города Ханты-Мансийска

от «___» _________ 2022 года №______

Изменения
в постановление Администрации города Ханты-Мансийска
от 14.10.2013 №1279 «Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие муниципальной службы в городе Ханты-Мансийске»
(далее – изменения)
Внести в приложение 1 к постановлению (далее – муниципальная программа) следующие изменения:

1.Паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящим изменениям.

2.Приложение 1 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящим изменениям.

Приложение 1

к изменениям в постановление Администрации 

города Ханты-Мансийска от 14.10.2013 №1279
 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы
 в городе Ханты-Мансийске»

Паспорт муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	Развитие муниципальной службы в городе Ханты-Мансийске
	Сроки реализации муниципальной программы
	2019 - 2025 годы и период до 2030 года

	Тип муниципальной программы
	Муниципальная программа

	Координатор муниципальной программы
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска

	Исполнители муниципальной программы
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска;

управление бухгалтерского учета и использования финансовых средств Администрации города Ханты-Мансийска;

муниципальное казенное учреждение "Управление логистики" (далее - МКУ "Управление логистики");

отдел записи актов гражданского состояния Администрации города Ханты-Мансийска;

отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Ханты-Мансийска;

территориальная избирательная комиссия города Ханты-Мансийска

	Национальная цель
	Достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство

	Цели муниципальной программы
	1. Создание условий для повышения эффективности деятельности Администрации города Ханты-Мансийска по исполнению полномочий, определенных федеральным законодательством, законодательством Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципальными правовыми актами города Ханты-Мансийска.

2. Повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих города Ханты-Мансийска, создание профессиональной, конкурентоспособной, ориентированной на интересы населения открытой муниципальной службы

	Задачи муниципальной программы
	1. Повышение профессиональной квалификации муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров Администрации города Ханты-Мансийска.

2. Совершенствование работы, направленной на применение мер по предупреждению коррупции и борьбе с ней на муниципальной службе.

3. Принятие комплекса мер, направленных на повышение качества профессиональной деятельности муниципального служащего, создание условий должностного роста.

4. Совершенствование системы информационной открытости, гласности в деятельности муниципальной службы, формирование позитивного имиджа муниципального служащего.

5. Повышение эффективности осуществления административно-управленческих, исполнительно-распорядительных полномочий, а также исполнения переданных отдельных государственных полномочий в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	Целевые показатели муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Документ–обоснование
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	На момент окончания реализации муниципальной программы
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 - 2030 годы
	
	

	
	1.
	Доля муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров Администрации города Ханты-Мансийска, получивших дополнительное профессиональное образование, от общего числа муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров Администрации города Ханты-Мансийска, подлежащих направлению на обучение по программам дополнительного образования, % (1)
	Федеральный закон от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 13.07.2007 №113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»; распоряжение Администрации города Ханты-Мансийска от 21.01.2022 №3-р «О дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих»
	100
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска

	
	2.
	Доля муниципальных служащих, принявших меры по соблюдению ограничений, запретов, а также исполнению обязанностей, установленных законодательством о муниципальной службе и противодействию коррупции и муниципальной службе, % (2)
	Федеральный закон от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 13.07.2007 N 113-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре"; Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	100
	-
	-
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска


	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы
	Источники финансирования
	всего
	Расходы по годам (рублей)

	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 - 2030 годы

	
	всего
	6382145887,55
	503316115,24
	523289015,14
	651041185,00
	614661780,57   
	661548086,45
	641172786,45
	464519486,45
	2322597432,25

	
	федеральный бюджет
	101053720,56
	11412867,56
	7726153,00
	8178000,00
	 7870900,00   
	8056000,00
	8056000,00
	8292300,00
	41461500,00

	
	бюджет автономного округа
	147425385,00
	11330700,00
	11477090,00
	12999995,00
	 13214800,00   
	13060700,00
	13060700,00
	12046900,00
	60234500,00

	
	бюджет города
	6133666781,99
	480572547,68
	504085772,14
	629863190,00
	593576080,57   
	640431386,45
	620056086,45
	444180286,45
	2220901432,25


1 - методика расчета целевого показателя: рассчитывается как отношение количества муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров Администрации города Ханты-Мансийска (в том числе органов Администрации города Ханты-Мансийска, являющихся юридическими лицами), получивших дополнительное профессиональное образование в отчетном периоде, к количеству муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров Администрации города Ханты-Мансийска (в том числе органов Администрации города Ханты-Мансийска, являющихся юридическими лицами), подлежащих направлению на обучение по программам дополнительного профессионального образования в отчетном периоде, умноженное на 100.

2 - методика расчета целевого показателя: рассчитывается как отношение количества муниципальных служащих (чел.), принявших меры по соблюдению ограничений, запретов, а также исполнению обязанностей, установленных законодательством о муниципальной службе и противодействию коррупции, к количеству муниципальных служащих (чел.), у которых возникла необходимость в принятии мер по соблюдению ограничений, запретов, а также исполнению обязанностей, установленных законодательством о муниципальной службе и противодействию коррупции (подача справок о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера, уведомления работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы, уведомление работодателя о возникновении конфликта интересов и т.п.), умноженное на 100.

Приложение 2
к изменениям в постановление Администрации 

города Ханты-Мансийска от 14.10.2013 №1279
 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы
 в городе Ханты-Мансийске»

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ

ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ПО ГОДАМ)

	N основного мероприятия
	Основное мероприятие муниципальной программы
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Исполнители программы
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (рублей)

	
	
	
	
	
	Всего
	в том числе:

	
	
	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 - 2030 годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Повышение профессиональной квалификации муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров Администрации города Ханты-Мансийска (1)
	Администрация города Ханты-Мансийска
	МКУ "Управление логистики"
	всего
	29024838,92
	2625380,00
	756081,49
	2212977,43
	 3 798 400,00   


	2454000,00
	2454000,00
	2454000,00
	12270000,00

	
	
	
	
	бюджет города
	29024838,92
	2625380,00
	756081,49
	2212977,43
	 3 798 400,00   


	2454000,00
	2454000,00
	2454000,00
	12270000,00

	2.
	Совершенствование работы, направленной на применение мер по предупреждению коррупции и борьбе с ней на муниципальной службе (2)
	Администрация города Ханты-Мансийска
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска
	без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Принятие комплекса мер, направленных на повышение качества профессиональной деятельности муниципального служащего, создание условий должностного роста <1>
	Администрация города Ханты-Мансийска
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска
	без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Совершенствование системы информационной открытости, гласности в деятельности муниципальной службы, формирование позитивного имиджа муниципального служащего (1, 2) <1>
	Администрация города Ханты-Мансийска
	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска
	всего
	1440000,00
	-
	-
	-
	-
	180000,00
	180000,00
	180000,00
	900000,00

	
	
	
	
	бюджет города
	1440000,00
	-
	-
	-
	-
	180000,00
	180000,00
	180000,00
	900000,00

	
	
	
	МКУ "Управление логистики"
	всего
	999999,00
	99999,00
	100000,00
	-
	
	100000,00
	100000,00
	100000,00
	500000,00

	
	
	
	
	бюджет города
	999999,00
	99999,00
	100000,00
	-
	
	100000,00
	100000,00
	100000,00
	500000,00

	5.
	Исполнение Администрацией города Ханты-Мансийска полномочий и функций по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, созданию и осуществлению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (1) <1>, <2>, <3>
	Администрация города Ханты-Мансийска
	управление бухгалтерского учета и использования финансовых средств Администрации города Ханты-Мансийска
	всего
	3363788406,46
	287201710,10
	296621062,95
	337201155,24
	297638563,13  


	296330363,13
	295895363,13
	258816698,13
	1294083490,65

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	85079953,97
	9759834,48
	6450801,00
	6778500,49
	6736312,00   


	6847212,00
	6847212,00
	6943347,00
	34716735,00

	
	
	
	
	бюджет автономного округа
	133381342,87
	10208183,60
	10219274,16
	12022285,11
	11889800,00   


	12170700,00
	11735700,00
	10855900,00
	54279500,00

	
	
	
	
	бюджет города
	3145327109,62
	267233692,02
	279950987,79
	318400369,64
	279012451,13   


	277312451,13
	277312451,13
	241017451,13
	1205087255,65

	
	
	
	МКУ "Управление логистики"
	всего
	2986892643,17
	213389026,14
	225811870,70
	311627052,33
	313224817,44
	362483723,32
	342543423,32
	202968788,32
	1014843941,60

	
	
	
	
	федеральный бюджет
	15973766,59
	1653033,08
	1275352,00
	1399499,51
	1134588,00
	1208788,00
	1208788,00
	1348953,00
	6744765,00

	
	
	
	
	бюджет автономного округа
	14044042,13
	1122516,40
	1257815,84
	977709,89
	1325000,00
	890000,00
	1325000,00
	1191000,00
	5955000,00

	
	
	
	
	бюджет города
	2956874834,45
	210613476,66
	223278702,86
	309249842,93
	310765229,44
	360384935,32
	340009635,32
	200428835,32
	1002144176,60

	
	
	
	отдел записи актов гражданского состояния Администрации города Ханты-Мансийска; отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации города Ханты-Мансийска; территориальная избирательная комиссия города Ханты-Мансийска
	без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего по муниципальной программе:
	всего
	6382145887,55
	503316115,24
	523289015,14
	651041185,00
	 614 661 780,57   


	661548086,45
	641172786,45
	464519486,45
	2322597432,25

	
	федеральный бюджет
	101053720,56
	11412867,56
	7726153,00
	8178000,00
	7 870 900,00


	8056000,00
	8056000,00
	8292300,00
	41461500,00

	
	бюджет автономного округа
	147425385,00
	11330700,00
	11477090,00
	12999995,00
	13 214 800,00


	13060700,00
	13060700,00
	12046900,00
	60234500,00

	
	бюджет города
	6133666781,99
	480572547,68
	504085772,14
	629863190,00
	593 576 080,57


	640431386,45
	620056086,45
	444180286,45
	2220901432,25

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	инвестиции в объекты муниципальной собственности
	всего
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджет автономного округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджет города
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	прочие расходы
	всего
	6382145887,55
	503316115,24
	523289015,14
	651041185,00
	614661780,57
	661548086,45
	641172786,45
	464519486,45
	2322597432,25

	
	федеральный бюджет
	101053720,56
	11412867,56
	7726153,00
	8178000,00
	7870900,00
	8056000,00
	8056000,00
	8292300,00
	41461500,00

	
	бюджет автономного округа
	147425385,00
	11330700,00
	11477090,00
	12999995,00
	13214800,00
	13060700,00
	13060700,00
	12046900,00
	60234500,00

	
	бюджет города
	6133666781,99
	480572547,68
	504085772,14
	629863190,00
	593576080,57
	640431386,45
	620056086,45
	444180286,45
	2220901432,25

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	управление бухгалтерского учета и использования финансовых средств Администрации города Ханты-Мансийска
	всего
	3363788406,46
	287201710,10
	296621062,95
	337201155,24
	297638563,13
	296330363,13
	295895363,13
	258816698,13
	1294083490,65

	
	федеральный бюджет
	85079953,97
	9759834,48
	6450801,00
	6778500,49
	6736312,00
	6847212,00
	6847212,00
	6943347,00
	34716735,00

	
	бюджет автономного округа
	133381342,87
	10208183,60
	10219274,16
	12022285,11
	11889800,00
	12170700,00
	11735700,00
	10855900,00
	54279500,00

	
	бюджет города
	3145327109,62
	267233692,02
	279950987,79
	318400369,64
	279012451,13
	277312451,13
	277312451,13
	241017451,13
	1205087255,65

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	управление кадровой работы и муниципальной службы Администрации города Ханты-Мансийска
	всего
	1440000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	180000,00
	180000,00
	180000,00
	900000,00

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджет автономного округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджет города
	1440000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	180000,00
	180000,00
	180000,00
	900000,00

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	МКУ "Управление логистики"
	всего
	3016917481,09
	216114405,14
	226667952,19
	313840029,76
	317023217,44
	365037723,32
	345097423,32
	205522788,32
	1027613941,60

	
	федеральный бюджет
	15973766,59
	1653033,08
	1275352,00
	1399499,51
	1134588,00
	1208788,00
	1208788,00
	1348953,00
	6744765,00

	
	бюджет автономного округа
	14044042,13
	1122516,40
	1257815,84
	977709,89
	1325000,00
	890000,00
	1325000,00
	1191000,00
	5955000,00

	
	бюджет города
	2986899672,37
	213338855,66
	224134784,35
	311462820,36
	314563629,44
	362938935,32
	342563635,32
	202982835,32
	1014914176,60

	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


